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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 276, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

"Dispde sobre Luto Oficial pela morte da médica Dra.
Célia Bastos Amorim ."

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL-TO,
no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o tragico e doloroso falecimento da ilustre
médica pediatra, Dra. Célia Bastos Amorim, ocorrido na data de hoje,
8 de outubro de 2026;

CONSIDERANDO a trajetoria exemplar de mais de 50
anos dedicada a medicina, na qual atuou com pioneirismo, profundo
humanitarismo, zelo ¢ amor ao proximo no cuidado direto a satde das
criangas e de toda a populacdo portuense;

CONSIDERANDO a inestimavel contribui¢do da Dra. Célia
como servidora publica municipal, fundadora e primeira presidente da
Sociedade Tocantinense de Pediatria (STOP) e sua lideranga historica
no combate as doengas tropicais na regiao;

CONSIDERANDO o dever do Poder Publico Municipal de
render justas homenagens aqueles que com o seu trabalho, retiddo de
carater e dedicagdo profissional deixaram um legado eterno e ajudaram
a construir a historia de Porto Nacional;

CONSIDERANDO, finalmente, o sentimento de profunda dor,
consternagdo e solidariedade que toma conta de toda a comunidade,
familiares e colegas de profissdo;

O Chefe do Executivo, consciente do vacuo de representacao
social, e ainda, reconhecendo seus feitos como de grande valia as geracdes
futuras, em especial, em nome da comunidade Portuense, familiares,
amigos e demais seguimentos sociais, consternados com a dor da perda.

DECRETA:

Art. 1°. LUTO OFICIAL por 03 (trés) dias, no ambito do
Municipio de Porto Nacional/TO, em razdo do falecimento de CELIA
BASTOS AMORIM, devendo a bandeira do Municipio ser hasteada ao
meio mastro, na sede da Prefeitura.

Paragrafo unico. Para efeito de previsdo contida no caput do
artigo, serdo considerados os dias 08, 09 e 10 de outubro de 2026.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIOTOCANTINS ,GABINETE DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, Estado
do Tocantins, aos 08 dias do més de outubro de 2026.

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 277, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

“Institui a Comissdo Eleitoral responsavel pela
conducdo do processo de eleicdo das entidades
da sociedade civil para composi¢do do Conselho
Municipal dos Direitos da Diversidade do Municipio
de Porto Nacional - TO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL-TO,
no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n®2.785, de 14 de julho de
2026, que dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal da Diversidade
e do Fundo Municipal da Diversidade no ambito do Municipio de Porto
Nacional;

CONSIDERANDO o disposto no art. 4°, inciso II, e §3°, da
Lei Municipal n° 2.785/2026, que estabelece a participagao de 06 (seis)
representantes de entidades, coletivos, organizagdes ou movimentos
sociais ligados a defesa dos direitos da populagio LGBTQIAPN+,
escolhidos mediante processo democratico e ptblico;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a transparéncia,
apublicidade, a legitimidade e a participagdo democratica das entidades
da sociedade civil no processo de escolha de seus representantes para
composicdo do Conselho Municipal dos Direitos da Diversidade;
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CONSIDERANDO a importancia de assegurar a organizagao,
a coordenacgdo e a conducdo do processo eleitoral, de modo a garantir
a observancia dos critérios estabelecidos no edital de convocagdo e na
legislagdo municipal vigente; O Chefe do Executivo, consciente do
vacuo de representagao social, e ainda, reconhecendo seus feitos como
de grande valia as

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Eleitoral responsavel pela
organizagdo, coordenagdo ¢ condugdo do processo eleitoral destinado
a escolha das entidades da sociedade civil que integrardo o Conselho
Municipal dos Direitos da Diversidade de Porto Nacional - TO, nos
termos da Lei Municipal n® 2.785, de 14 de julho de 2026.

Art. 2° A Comissdo Eleitoral sera composta pelos seguintes
membros:

I. Mayk Sander da Silva Guimaraes Batista, representante da
Secretaria Municipal da Mulher, Desenvolvimento Humano e Juventude,
que exercera a fungdo de Presidente da Comissao;

I - Francisco Ayres de Santana Neto, representante da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

III - Nagila Alves Batista, representante da Casa dos Conselhos.
Art. 3° Compete a Comissao Eleitoral:

I - conduzir o processo eleitoral das entidades da sociedade
civil, em conformidade com a legislacdo municipal vigente e as
disposicdes estabelecidas no edital de convocagao;

II - elaborar, organizar e acompanhar o edital de convocacao
do processo eleitoral, estabelecendo os procedimentos, os prazos e os
critérios de participagdo, observadas as disposi¢des legais;

III - dar ampla publicidade ao processo eleitoral, garantindo
o acesso as informagdes e incentivando a participacdo das entidades,
coletivos, organizagdes e movimentos sociais ligados a defesa dos direitos
da populagio LGBTQIAPN+;

IV - receber e analisar as inscri¢des das entidades interessadas,
exclusivamente para fins de habilitacdo, conforme os critérios
estabelecidos no edital;

V - apreciar e decidir os recursos administrativos apresentados
no decorrer do processo eleitoral;

VI - organizar e coordenar o forum proprio ou a Assembleia
Geral de Elei¢ao, assegurando a participagdo democratica das entidades
habilitadas;

VII - supervisionar o processo de votagdo, a apuragdo dos votos
e a proclamacao do resultado, garantindo a transparéncia e a lisura do
pleito;

VIII - lavrar e assinar a ata do processo eleitoral, registrando os
procedimentos realizados, as ocorréncias e o resultado final;

IX - encaminhar o resultado final do processo eleitoral a
Secretaria Municipal da Mulher, Desenvolvimento Humano e Juventude,
para adocdo das providéncias administrativas necessarias a nomeagao
dos representantes eleitos;

X - resolver os casos omissos relacionados a condugdo do
processo eleitoral, observadas as disposigdes legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 4° A Comiss@o Eleitoral terd carater temporario e sera
automaticamente extinta apo6s a conclusdo do processo eleitoral, a
proclamagao do resultado final e o encaminhamento da documentagao
pertinente a Secretaria Municipal da Mulher, Desenvolvimento Humano
e Juventude.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Mulher, Desenvolvimento
Humano e Juventude prestara o apoio técnico, administrativo e estrutural
necessario ao pleno desenvolvimento das atividades da Comissdo
Eleitoral.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO TOCANTINS, GABINETE DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, Estado

do Tocantins, aos 08 dias do més de outubro de 2026.

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL
DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 230, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

"Dispde sobre o gozo de férias-prémio a servidora
Ossimaria Braga de Souza, em cumprimento a decisao
judicial, na forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso das atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a decis@o judicial transitada em julgado
proferida nos autos do Processo n°® 0004591-12.2023.8.27.2737/TO,
que reconheceu o direito da servidora a concessao de 02 (duas) férias-
prémio ndo usufruidas;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da
determinagdo judicial, em consonancia com o interesse publico ¢ de
modo a preservar a continuidade dos servigcos administrativos;

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER, férias-prémio em cumprimento a decisdo
judicial a servidora efetiva abaixo descrito no respectivo periodo, a saber:

PERIODO DE GOZO
01/102026 2 31/12/2026

NOME MATRICULA
OSSIMARIA BRAGA DE SOUZA 3081

CARGO
AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE

Art. 2° A frui¢ao das respectivas férias-prémio serd realizada em
periodos de 03 (trés) meses consecutivos, de forma intercalada, conforme
cronograma a ser estabelecido pelo(a) Secretario(a) da respectiva Pasta,
observada a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos
publicos, até o integral cumprimento da decisdo judicial.

Art. 3° Durante o periodo de gozo das férias-prémio, a servidora
fara jus a remuneragio integral.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

EALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 07 DE OUTUBRO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA

Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025



08 DE OUTUBRO DE 2026 | EDIGAO N° 1323

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

PORTARIA N° 277, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

"Dispde sobre o gozo de férias-prémio a servidora
Rosenilde Oliveira de Souza Vargas, em cumprimento
a decisdo judicial, na forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a decisao judicial transitada em julgado
proferida nos autos do Processo n° 0000081-19.2024.8.27.2737/TO, que
reconheceu o direito da servidora a concessao de 03 (trés) periodos de
férias-prémio ndo usufruidos;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento da
determinagdo judicial, em consonancia com o interesse publico e de
modo a preservar a continuidade dos servigos administrativos;

RESOLVE

Art. 1° CONCEDER, férias-prémio em cumprimento a decisio
judicial a servidora efetiva abaixo descrito no respectivo periodo, a saber:

NOME MATRICULA CARGO PERIODO DE GOZO

ROSENILDE OLIVEIRA DE SOUZA VARGAS 3036 AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE | 01/10/2026 a 31/12/2026

Art. 2° A fruigdo das respectivas férias-prémio serd realizada em
periodos de 03 (trés) meses consecutivos, de forma intercalada, conforme
cronograma a ser estabelecido pelo(a) Secretario(a) da respectiva Pasta,
observada a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos
publicos, até o integral cumprimento da decisdo judicial.

Art. 3° Durante o periodo de gozo das férias-prémio, a servidora
fard jus a remuneracdo integral.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagio.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 05 DE OUTUBRO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA

Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025

SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCACAO E ESPOSTE

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO CAMPO CHICO MENDES

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 24/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: Conselho Escolar ASSOCIACAO DE

APOIO AO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO CAMPO
CHICO MENDES, CNPJ n°® 11.213.884-0001-89

3

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n°® 24/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
nao executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata, Carne Suina
Bisteca, Cenoura, Leite de Coco, Mamao e Tangerina, em decorréncia
de pedido de desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela
Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condi¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 ¢ 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 20/07/2026.
Porto Nacional/TO, 07 de outubro de 2026.

ROSIMEIRE TEIXEIRA DE MELO

CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
IZIDORIA QUIRINO DOS SANTOS

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

CONTRATANTE: Centro Municipal de Educacdo Infantil
Izidoria Quirino dos Santos, CNPJ n°® 21.530.268/0001-05.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 020/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados dos itens Batata Inglesa, em decorréncia de pedido de
desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condi¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 ¢ 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR
EDIVANIA DE ARAUJO MARTINS
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EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 015/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL IZIDORIA QUIRINO DOS SANTOS, CNPJ n°

21.530.268/0001-05.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 15/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata, Cenoura, Filé
de Peixe Tilapia, Leite de Coco e Mamao, em decorréncia de pedido de
desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condigdes e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 11/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR
EDIVANIA DE ARAUJO MARTINS

ESCOLA MUNICIPAL - ETI - FRANCISCO PINHEIRO DE LEMOS

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 14/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: Conselho Escolar ASSOCIACAO DE
APOIO DA ESCOLA MUNICIPAL ETI FRANCISCO PINHEIRO DE

LEMOS, CNPJ n° 49.156.926/0001-60.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 14/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
nao executados dos itens Batata Inglesa, em decorréncia de pedido de
desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condi¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo
distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR
EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 10/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO DA ESCOLA
MUNICIPAL ETI FRANCISCO PINHEIRO DE LEMOS, CNPJ n°
49.156.926/0001-60.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n°® 10/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
nao executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata, Carne Suina
Bisteca, Cenoura, Leite de Coco ¢ Mamao, em decorréncia de pedido
de desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condi¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo
distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 11/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

ESCOLA MUNICIPAL DR EUVALDO TOMAZ DE SOUZA

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO 22/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA

MUNICPAL DR. EUVALDO TOMAZ DE SOUZA, CNPJ n°
_02.331.822/0001-80.



08 DE OUTUBRO DE 2026 | EDIGAO N° 1323

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n° 022/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados dos itens BATATA INGLESA, em decorréncia de pedido
de desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condig¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo
distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 ¢ 138, inciso [T ¢ §1°,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 21/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de Outubro de 2026.
NAYARA MARTINS BARBOSA

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°015/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE APOIO A ESCOLA
MUNICPAL DR. EUVALDO TOMAZ DE SOUZA, CNPJ n°

~02.331.822/0001-80.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBIJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 015/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata,, Cenoura, ¢
Tangerina, em decorréncia de pedido de desisténcia apresentado pela
Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condi¢des e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n° 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 11/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de Outubro de 2026.

NAYARA MARTINS BARBOSA
PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

ESCOLA MUNICIPAL ELIZA LOPES BARROS

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 24/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026

CONTRATANTE: Conselho Escolar ASSOCIACAO DE
APOIO AO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO CAMPO
CHICO MENDES, CNPJ n° 11.213.884-0001-89

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n°® 24/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
nao executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata, Carne Suina
Bisteca, Cenoura, Leite de Coco, Mamao e Tangerina, em decorréncia
de pedido de desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela
Administracao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condigdes e itens do contrato ndo abrangidos pelo
distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 ¢ 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 20/07/2026.
Porto Nacional/TO, 07 de outubro de 2026.
ROSIMEIRE TEIXEIRA DE MELO
EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 009/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: ASSOCIACAO DE PAIS E EQUIPE
ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL ELIZALOPES BARROS, CNPJ

n° 24.126.238/0001-26.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 009/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados dos itens Banana Nanica, Banana Prata, Carne Suina
Bisteca, Cenoura, Filé de Peixe Tilapia, Leite de Coco, Mamao e
Tangerina, em decorréncia de pedido de desisténcia apresentado pela
Contratada e aceito pela Administragao.
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Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condigdes e itens do contrato ndo abrangidos pelo
distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 ¢ 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 11/09/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DA ASSOCTIACAO ESCOLAR

ESCOLA MUNICIPAL JACINTO BISPO ARANTES - SENHOR RIO

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 13/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: Conselho Escolar PAIS E MESTRES - APM
DA ESCOLA MUNICIPAL JACINTO BISPO ARANTES, CNPJ n°

24.757.257/0001-50.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n° 42.188.247/0001-23.

OBIJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n® 13/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
nao executados dos itens, Banana Prata, Cenoura, em decorréncia
de pedido de desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela

Administragdo.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condigdes e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 10/07/2026.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

6

EXTRATO DE TERMO DE EXTINCAO
CONSENSUAL PARCIAL
(DISTRATO PARCIAL)
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 14/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2025
PREGAO ELETRONICO N° 001/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2026
CONTRATANTE: Conselho Escolar PAIS E MESTRES - APM
DA ESCOLA MUNICIPAL JACINTO BISPO ARANTES, CNPJ n°

24.757.257/0001-50.

CONTRATADA: VILAS BOAS - COM. ATAC. DE
ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n°® 42.188.247/0001-23.

OBJETO: Extrato do Termo de Extingdo Consensual Parcial do
Contrato n°® 14/2026, referente exclusivamente aos saldos remanescentes
ndo executados do item batata inglesa, em decorréncia de pedido de
desisténcia apresentado pela Contratada e aceito pela Administragao.

Ficam preservadas as quantidades anteriormente entregues
e regularmente recebidas, permanecendo integralmente vigentes as
demais clausulas, condigdes e itens do contrato ndo abrangidos pelo

distrato parcial.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 137 e 138, inciso Il e §1°,
da Lei Federal n® 14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA: 10/07/2026.
Porto Nacional/TO, 07 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 82, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

Designa servidores publicos municipais para
exercerem as fungdes de Geréncia de Atendimento,
Atendimento Presencial, Atendimento Virtual e
Cobranga Preventiva dos Débitos do Ano Vigente,
no ambito da Diretoria da Receita (Porto Répido/
Luzimangues).

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE PORTO NACIONAL,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 46 da Lei Complementar
n°® 126/2025;

CONSIDERANDO as diretrizes fixadas pela Instrucao
Normativa SEMFAZDE N° 001/2026; e
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CONSIDERANDO a necessidade de designar formalmente
os servidores responsaveis pelas rotinas de atendimento e de cobranga
preventiva do Porto Rapido;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR os servidores piblicos municipais abaixo
qualificados para desempenharem as fungdes operacionais e gerenciais
no ambito da Diretoria da Receita (Porto Rapido/Luzimangues):

I — GERENCIA DE ATENDIMENTO (PORTO RAPIDO)

* Oreste Rufo de Sousa Costa — Matricula n® 10.221 (Gerente
de Atendimento)

Atribuigdes do Cargo: desempenhar o servigo de auxilio
operacional as unidades complementares vinculadas a Diretoria
da Receita; praticar os atos de gestdo administrativa no ambito do
atendimento (art. 46 da Lei Complementar n® 126/2025); realizar a gestao
por relatérios gerenciais de desempenho; acompanhar o cumprimento
rigoroso dos Procedimentos Operacionais Padrao (POPs); e protocolar
obrigatoriamente, no primeiro dia util de cada més, junto a Diretoria da

Receita, o Relatério Mensal de Atividades Desempenhadas.

II — MODALIDADE ATENDIMENTO PRESENCIAL
(PORTO RAPIDO) E COBRANCA PREVENTIVA

* Beatriz Pinto Magalhdes — Matricula n° 109428

* Ernesto Carlos da Cruz Ramalho — Matricula n® 153

* Esmeraldo da Silva Cruz — Matricula n® 9800

« Jodo Vitor Alves da Silva — Matricula n® 18987

* Lucas Levi Alves — Matricula n® 9669

* Paulo Henrique Tavares da Silva — Matricula n® 9803

Atribuigdes da Fungdo: acolhimento direto ao contribuinte no
balcao fisico do Porto Rapido; triagem inicial e verificagdo de documentos
originais; atualizacdo cadastral obrigatdria nos sistemas PRODATA e

WEBISS; e entrega presencial de guias, boletos e certidoes.

III — MODALIDADE ATENDIMENTO VIRTUAL E
COBRANCA PREVENTIVA

* Elenir Alves Teles — Matricula n® 20.213

» Samara Marques Rodrigues — Matricula n® 20.216

IV — MODALIDADE ATENDIMENTO PRESENCIAL
E ATENDIMENTO VIRTUAL E COBRANCA PREVENTIVA
(LUZIMANGUES)

* Andreia Araujo Fernandes — Matricula n® 19715

* Diana Barbosa dos Santos — Matricula n® 19025

« Jesse Ferreira da Silva — Matricula n® 19692

* Jodo Felipe Lucas Barbosa — Matricula n® 17711

* Maria Jose Lima de Araujo — Matricula n® 108770
* Patricia Bazana Schneider — Matricula n® 10947
Atribui¢des da Fungdo:

I— atendimento por telefone, e-mail institucional e WhatsApp
oficial do setor;

I — execugdo proativa da cobranga preventiva dos débitos do
ano vigente (exercicio em curso);

III — contato direto com contribuintes em atraso ou em pré-
vencimento;

IV — realizagdo de negociagdes tributarias autorizadas por
e-mail e WhatsApp;

V — envio de guias e boletos em formato PDF;

VI — orientagdo quanto a utilizagdo do autoatendimento on-
line;

VII — gestao dos contatos institucionais via WhatsApp e
e-mail oficial, registrando todas as negociagdes e interagdes no sistema
PRODATA, para fins de acompanhamento no Relatoério Gerencial
Mensal;

VIII — manutencdo obrigatéria dos aparelhos celulares
institucionais atualizados com os nimeros de contato dos contribuintes,
devendo tais informagdes ser igualmente inseridas no cadastro do
contribuinte nos sistemas PRODATA ¢ WEBISS.

Paragrafo tinico. A identificagdo nominal completa e 0 nimero
de matricula funcional dos servidores designados no caput deste artigo
deverdo ser inseridos pela autoridade signataria por ocasido da publicagao
do ato, com base nos registros do setor de Recursos Humanos.

Art. 2° Os servidores designados no art. 1° deverdo observar
estritamente as diretrizes, os fluxos operacionais e as vedacdes dispostas
na Instru¢o Normativa SEMFAZDE N° 001/2026 e nos POPs vigentes,
utilizando compulsoriamente os sistemas PRODATA ¢ WEBISS.

Art. 3° Sem prejuizo das demais disposi¢des desta Portaria,
constituem deveres funcionais dos servidores designados no art. 1°, nos
termos do art. 119 da Lei n°® 1.435/1994 (Estatuto do Servidor Publico
Municipal de Porto Nacional):

I — exercer com zelo, dedicagdo e presteza as atribuicdes do
cargo, inclusive no atendimento ao publico em geral e nas requisi¢cdes
formuladas em defesa da Fazenda Publica;

II— observar a legalidade e a lealdade institucional, cumprindo
as normas regulamentares e as ordens superiores, ressalvadas as
manifestamente ilegais;

III— comunicar prontamente a chefia imediata as irregularidades
de que tiver ciéncia em razdo do exercicio do cargo;

IV — guardar sigilo sobre os assuntos da reparti¢do e zelar
pela economia dos materiais e pela conservagao do patriménio publico;

V — manter conduta compativel com a moralidade
administrativa, sendo assiduo, pontual e cortés no trato com os
contribuintes e os demais servidores.
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Art. 4° E vedado aos servidores designados no art. 1°, nos termos
do art. 120 da Lei n°® 1.435/1994, dentre outras condutas incompativeis
com o exercicio do cargo:

I — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
terceiros, ou receber, em razao de suas atribui¢cdes, comissdo, presente
ou vantagem de qualquer espécie;

IT — retirar documentos ou materiais da reparticdo, ou deles
se utilizar para fins particulares, sem prévia autorizagdo da chefia
competente;

III — ausentar-se do servigo durante o expediente sem
autoriza¢do do chefe imediato, ou recusar-se a atualizar seus proprios
dados cadastrais quando solicitado;

IV —exercer comércio, geréncia ou administragdo incompativel
com o cargo, bem como opor resisténcia injustificada ao andamento de
documentos e processos;

V — referir-se de modo depreciativo a autoridades ou a atos
da administracdo publica, ou repassar a terceiros estranhos a repartigdo
informagdes sobre o desempenho de seu cargo ou dos subordinados;

VI — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungao de
confianga, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil;

VII — praticar qualquer outro ato incompativel com suas
atribuigdes funcionais ou proibido pela legislagdo estatutaria vigente.

Art. 5° E vedado aos servidores designados prestar orientagdes
interpretativas sobre a legislagdo tributaria ou decidir sobre isengdes e
recursos, cabendo o encaminhamento das davidas técnicas aos Auditores
Fiscais.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.

SAULO PEREIRA COSTA
Secretario Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Economico
Decreto n° 004/2026

PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO (POP)
POP-RECEITA N° 001/2026 (Versdo 2.1)

Padronizacao dos fluxos de atendimento presencial e virtual,
das rotinas operacionais de cobranga preventiva dos débitos do ano
vigente, da atualizagdo cadastral obrigatdria, da pesquisa de satisfacdo
do contribuinte e do controle gerencial mensal (Lei Complementar n°
126/2025).

1. OBJETIVO DO PROCEDIMENTO

Estabelecer a padronizacao detalhada das etapas de trabalho dos
atendentes no balcdo presencial e nos canais virtuais (telefone, e-mail
e WhatsApp oficial), regulamentando a rotina de cobranca preventiva
dos débitos do exercicio vigente, a obrigatoriedade da atualizagdo de
cadastros no PRODATA/WEBISS, a aplicagdo da pesquisa de satisfagcao
do contribuinte e a emissdo do relatorio gerencial mensal pela Geréncia
de Atendimento a Diretoria da Receita.

2. ESTRUTURA DAS ETAPAS OPERACIONAIS

ETAPA 1 — Acolhimento, Triagem e Identificacdo do
Contribuinte

» Atendimento Presencial: acolher o cidaddo cordialmente e
solicitar o documento de identificacdo fiscal: CPF para pessoa fisica ou
CNPJ para pessoa juridica.

* Atendimento Virtual: identificar o canal de solicitagdo (e-mail,
telefone ou WhatsApp) e proceder ao registro do CPF ou CNPJ do
contribuinte solicitante.

ETAPA 2 — Atualizagao Cadastral Obrigatoria (PRODATA/
WEBISS)

* Regra de Bloqueio Sistémico: antes de realizar qualquer
emissdo de guia, certiddo ou abertura de processo, o atendente deve
obrigatoriamente consultar o cadastro do contribuinte nos sistemas
PRODATA ¢ WEBISS.

* Verificagdo Cadastral: verificar nome/razao social, CPF/CNPJ,
enderego completo, telefone de contato e e-mail. Havendo divergéncia
ou omissdo, corrigir ou incluir imediatamente os dados atualizados no
sistema.

ETAPA 3 — Execugdo do Servigo e Rotina de Cobranga
Preventiva (Ano Vigente)

* Subetapa 3.1 — Demanda Espontanea: atender a solicitag@o
do contribuinte no balc@o ou canal virtual (emissdo de IPTU, ISSQN,
alvaras, Habite-se, certiddes negativas ou positivas, extratos).

 Subetapa 3.2 — Cobranga Preventiva (Rotina Ativa): os
atendentes da modalidade virtual deverdo realizar o monitoramento
continuo das parcelas e tributos do ano em curso prestes a vencer ou
em atraso recente:

a) Contato Proativo: disparar contato ativo com o contribuinte
via WhatsApp oficial e e-mail institucional, informando o vencimento
proximo e encaminhando a guia de pagamento (boleto em PDF).

b) Negociagdo Virtual: apresentar as op¢des de regularizagdo
(cota Uinica ou parcelamento autorizado pelo sistema) e formalizar as
negociagdes via e-mail e WhatsApp, sanando duvidas operacionais de
pagamento.

¢) Registro de Interagdo: registrar a mensagem enviada ¢ o
status do contato no histérico do contribuinte no sistema PRODATA,
para controle de produtividade.

Diretriz de Recuperagdo Tributaria: a cobranga preventiva
busca evitar que débitos do exercicio corrente sejam inscritos em Divida
Ativa ou gerem acréscimos moratorios elevados. Todas as negociagdes
realizadas por e-mail e WhatsApp devem utilizar modelos de mensagens
institucionais pré-aprovados pela Diretoria da Receita.

ETAPA 4 — Entrega de Documentos e Direcionamento de
Excecoes

* Conclusao da Emissdo: no canal presencial, entregar as guias
e certiddoes impressas; no canal virtual, transmitir os boletos em PDF e
os links de autoatendimento.
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* Barreira Consultiva e Protocolo: caso o contribuinte solicite
consulta técnica sobre legislacdo tributaria, isengdes ou contestagdo de
autuagoes, o atendente deve orienta-lo a proceder a abertura formal de
processo administrativo para encaminhamento a Auditoria Fiscal.

ETAPA 5 — Pesquisa de Satisfacdo do Contribuinte
(Obrigatoria)

* Aplicacdo da Avaliacdo: ao finalizar a entrega do servigo ou a
negociacdo, o atendente deve obrigatoriamente convidar o contribuinte
a participar da Pesquisa de Satisfagao.

— No Atendimento Presencial: disponibilizar o QR Code no
balcdo de atendimento para registro da nota de atendimento.

— No Atendimento Virtual: enviar o link padronizado de
avaliacdo por mensagem, ao término do atendimento no WhatsApp ou
e-mail.

3. ATRIBUICOES DA GERENCIA DE ATENDIMENTO E
RELATORIO MENSAL

» Fundamentagdo Gerencial: em estrita observancia ao art. 46
da Lei Complementar n® 126/2025 e a Instrugdo Normativa SECFAZ
N° 001/2026, a Geréncia de Atendimento deve desempenhar a gestao
administrativa e 0 acompanhamento continuo dos fluxos operacionais.

* Monitoramento de Desempenho: a Geréncia deve consolidar
diariamente as estatisticas de atendimento presencial e virtual, os acordos
firmados na cobranga preventiva e os indices da pesquisa de satisfagao.

« Entrega do Relatorio Mensal (1° Dia Util): todo primeiro dia
util do més subsequente, o Gerente de Atendimento devera protocolar
o Relatorio Mensal de Atividades Desempenhadas junto a Diretoria da
Receita, apresentando o diagndstico do setor e propostas de melhoria

continua.
Porto Nacional/TO, 08 de outubro de 2026.
SAULO PEREIRA COSTA
Secretario Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Econdomico
Decreto n° 004/2026

INSTRUCAO NORMATIVA N° 1,
DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

Regulamenta as atribuicdes, funcdes, fluxos
operacionais e rotinas de cobranga preventiva dos
débitos do exercicio vigente, as competéncias da
Geréncia de Atendimento nos termos do art. 46 da
Lei Complementar n° 126/2025, e os limites legais
de atuacdo dos servidores designados para o Setor
de Atendimento (Porto Répido/Luzimangues) da
Diretoria da Receita da Secretaria Municipal da
Fazenda e Desenvolvimento Econdmico de Porto
Nacional/TO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE PORTO NACIONAL,
Estado do Tocantins, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

CAPITULO I — DO OBJETO E DO AMBITO DE
APLICACAO

Art. 1° Esta Instrugdo Normativa disciplina a estrutura de
atribui¢des, deveres funcionais, rotinas operacionais e competéncias
gerenciais dos servidores designados para o Setor de Atendimento (Porto
Répido/Luzimangues) da Diretoria da Receita, atuantes nas modalidades
de Atendimento Presencial e Atendimento Virtual.

CAPITULO II — DAS ATRIBUICOES GERAIS DE
ATENDIMENTO E COBRANCA PREVENTIVA

Art. 2° Compete precipuamente aos servidores ocupantes das
funcdes de atendimento presencial e virtual a execugdo rigorosa das
seguintes atribuig¢des institucionais:

I — Emissdo e Envio de Documentos de Arrecadagdo:
realizagdo da emissdo, impressao e envio (via e-mail institucional ou
canais digitais oficiais) de boletos e guias de recolhimento tributario,
abrangendo tributos e taxas a vencer e débitos ja vencidos, inclusive em
fase de Divida Ativa ou Execug¢@o Fiscal;

II — Cobranca Preventiva dos Débitos do Ano Vigente:
execugdo sistematica da gestdo de cobranga preventiva dos tributos
e taxas municipais referentes aos débitos do exercicio em curso (ano
vigente), compreendendo o contato ativo com contribuintes, o envio
antecipado de boletos e a realizagdo de negociagdes de parcelamento ou
pagamento a vista por meio de e-mail institucional e WhatsApp oficial
do setor, visando a prevengao da inadimpléncia e a rapida recuperagio
dos créditos tributarios;

IIT — Atualizagdo Cadastral Obrigatéria do Contribuinte:
efetuar obrigatoriamente a incluséo, alteragdo ou correg¢do de dados do
contribuinte, ou seja, a qualificagdo da pessoa fisica ou juridica (nome,
CPF/CNPIJ, enderego, contatos e dados fiscais) nos sistemas operacionais
PRODATA e WEBISS antes de qualquer prestag@o de servico;

IV — Consulta e Levantamento Fiscal: executar o levantamento
detalhado da situagdo fiscal do cidaddo ou empresa mediante consulta
por CPF ou CNPJ, mapeando débitos imobiliarios, econdmicos e taxas
tributarias;

V — Emissdo de Certiddes Tributarias: processar e expedir
Certiddes Negativas de Débitos (CND), Certiddes Positivas com Efeito de
Negativa (CPEN), Certiddes Positivas e extratos de débitos atualizados;

VI— Diretriz Operacional de Cobranca Preventiva: manter
postura proativa no contato com contribuintes via WhatsApp e e-mail
oficial, oferecendo suporte técnico para emissdo de guias e facilitando
as negociagoes autorizadas pelo Codigo Tributario Municipal, tendo em
vista que a cobranga preventiva dos débitos do ano vigente representa
fungdo estratégica do Porto Rapido.

CAPITULO III — DAS FUNCOES ESPECIFICAS POR
GRUPO DE TRIBUTOS E TAXAS

Art. 3° Os atendentes deverdo operacionalizar a emissao direta
de guias e 0 acompanhamento e instru¢do de processos especificos nos
seguintes grupos de tributos municipais:
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I — Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) e ISSQN:
emissdo de cotas Unicas e parcelas mensais do exercicio, e instrugdo de
processos de parcelamento referentes a dividas de exercicios anteriores
e do ano vigente;

II — Alvaras e Licenciamentos Econdmicos/Sanitarios:
emissdo de taxas de localizagdo e funcionamento (TFL), vigilancia
sanitdria, licenga ambiental e publicidade;

III — Construcao e Urbanismo: emissdo de guias relativas a
Alvara de Habite-se, Alvara de Construgdo, Regularizagdo de Obra e
taxas de Uso do Solo;

IV — Demais Tributos e Taxas: apoio operacional ao calculo
do ITBI e demais tributos e¢/ou taxas;

CAPITULO IV — DAS ATRIBUICOES TIPICAS DE
ATENDIMENTO

Art. 4° Constituem atribuicdes tipicas de atendimento dos
servidores do Porto Répido:

I — recepcionar o contribuinte, identificando a natureza da
demanda e direcionando-o ao servigo ou canal adequado;

II — prestar informagdes gerais sobre tributos, taxas, prazos,
formas de pagamento e documentos exigidos para cada tipo de solicita¢ao;

III — organizar e controlar a fila ou o sistema de senhas
do atendimento presencial, zelando pela ordem e pela celeridade do
atendimento;

IV — orientar o contribuinte quanto a utiliza¢do dos canais e
portais de autoatendimento disponibilizados pela Secretaria;

V — encaminhar ao setor ou a autoridade competente as
demandas que extrapolem as atribui¢cdes do setor de atendimento
(Porto Répido/Luzimangues), inclusive os requerimentos relativos a
isen¢do, prescri¢do, compensagao, cancelamento de documentos fiscais
¢ alteragdes cadastrais que demandem andlise do Setor de Protocolo da
Diretoria da Receita.

CAPITULO V—DAS MODALIDADES DE ATENDIMENTO
E CANALIS DIGITAIS

Art. 5° O atendimento ao publico observara as especificidades
metodologicas de cada canal de comunicagao:

I — Modalidade Atendimento Presencial: focada no
acolhimento presencial direto do cidaddo, na verificagdo fisica de
documentos originais para protocolo e na entrega imediata de guias e
certiddes impressas;

II — Modalidade Atendimento Virtual e Cobranga Preventiva:
focada na agilidade digital, abrangendo atendimento receptivo e proativo
por telefone, e-mail institucional e WhatsApp oficial do setor, incluindo
o contato frequente com contribuintes para cobranga preventiva dos
débitos do ano vigente, negociagdes virtuais, envio de arquivos em PDF
e suporte ao uso dos portais de autoatendimento.

CAPITULO VI— DAS ATRIBUICOES DA GERENCIA DE
ATENDIMENTO (LEI COMPLEMENTAR N° 126/2025)

Art. 6° Nos termos do art. 46 da Lei Complementar n°®
126/2025, compete ao Gerente de Atendimento desempenhar servigo
de auxilio operacional as unidades complementares vinculadas as
diretorias e coordenagdes de cada pasta, zelando pelo cumprimento de
suas disposicdes regulamentares, bem como praticar os atos de gestao
administrativa no ambito de sua atuacao.

Art. 7° No exercicio de suas fun¢des regimentais, sdo
atribuicdes especificas do Gerente de Atendimento do Porto Rapido:

I — Gestdo por Relatorios Gerenciais: efetuar a gestdo
continua do setor por meio da emissdo e analise de relatorios gerenciais
periddicos sobre o volume de atendimentos presenciais e virtuais, os
acordos celebrados na cobranga preventiva do ano vigente e os indices
de satisfagdo dos contribuintes;

IT — Acompanhamento de POPs: supervisionar e fiscalizar o
cumprimento integral dos Procedimentos Operacionais Padrao (POPs)
instituidos pela Diretoria da Receita, garantindo a padronizagdo das
rotinas de atendimento e de atualizagdo cadastral;

IIT — Prestagdo Mensal de Contas: elaborar e protocolar,
obrigatoriamente, no primeiro dia util de cada més, junto a Diretoria da
Receita, o Relatério Mensal de Atividades Desempenhadas, contendo os
consolidados de atendimento presencial e virtual, de cobranga preventiva
e os resultados da pesquisa de satisfag@o.

CAPITULO VII — DOS DEVERES FUNCIONAIS E DAS
PROIBICOES ESTATUTARIAS

Art. 8° Sem prejuizo das atribuicdes especificas fixadas nesta
Instrucdo Normativa, constituem deveres funcionais dos servidores
designados para o Setor de Atendimento (Porto Répido/Luzimangues),
nos termos do art. 119 da Lein® 1.435/1994 (Estatuto do Servidor Publico
Municipal de Porto Nacional):

I — exercer com zelo, dedicag@o e presteza as atribuicdes do
cargo, inclusive no atendimento ao ptblico em geral e nas requisi¢des
formuladas em defesa da Fazenda Publica;

IT— observar a legalidade e a lealdade institucional, cumprindo
as normas regulamentares e¢ as ordens superiores, ressalvadas as
manifestamente ilegais;

[II— comunicar prontamente a chefia imediata as irregularidades
de que tiver ciéncia em razdo do exercicio do cargo;

IV — guardar sigilo sobre os assuntos da reparti¢do e zelar
pela economia dos materiais ¢ pela conservagao do patrimonio publico;

V — manter conduta compativel com a moralidade
administrativa, sendo assiduo, pontual e cortés no trato com os
contribuintes e os demais servidores.

Art. 9° E vedado aos servidores designados para o setor de
atendimento (Porto Rapido), nos termos do art. 120 da Lein® 1.435/1994,
dentre outras condutas incompativeis com o exercicio do cargo:

I — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
terceiros, ou receber, em razdo de suas atribuigdes, comissdo, presente
ou vantagem de qualquer espécie;

IT — retirar documentos ou materiais da reparti¢do, ou deles
se utilizar para fins particulares, sem prévia autorizacdo da chefia
competente;

IIT — ausentar-se do servigo durante o expediente sem
autorizac@o do chefe imediato, ou recusar-se a atualizar seus proprios
dados cadastrais quando solicitado;

IV —exercer comércio, geréncia ou administragdo incompativel
com o cargo, bem como opor resisténcia injustificada ao andamento de
documentos e processos;



08 DE OUTUBRO DE 2026 | EDIGAO N° 1323

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

V — referir-se de modo depreciativo a autoridades ou a atos
da administragdo publica, ou repassar a terceiros estranhos a reparticdo
informagdes sobre o desempenho de seu cargo ou dos subordinados;

VI — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de
confianca, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil;

VII — praticar qualquer outro ato incompativel com suas
atribui¢des funcionais ou proibido pela legislagdo estatutaria vigente.

CAPITULO VIII — DAS VEDACOES E RESERVA LEGAL
DE COMPETENCIA

Art. 10. E expressamente vedado aos servidores ocupantes do
cargo de atendente prestar consultoria juridica, orientagdes interpretativas
ou pareceres técnicos sobre a legislacdo tributaria, o Codigo Tributario
Municipal, isengdes vigentes e decretos regulamentares.

Paragrafo unico. As orientagdes técnico-consultivas e as
interpretagdes da legislagao tributaria constituem competéncia exclusiva
dos Auditores Fiscais. Qualquer duvida interpretativa manifestada pelo
contribuinte devera ser objeto de abertura de processo administrativo
formal, para apreciagdo das autoridades competentes.

CAPITULO IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO TOCANTINS, GABINETE DO SECRETARIO
MUNICIPAL DA FAZENDA DE PORTO NACIONAL, Estado do
Tocantins, em 08 de outubro de 2026.

SAULO PEREIRA COSTA
Secretario Municipal da Fazenda e Desenvolvimento Econdomico
Decreto n° 004/2026
ANEXO I — GLOSSARIO DE SIGLAS UTILIZADAS

PRODATA — Sistema municipal de gestdo do cadastro
tributario e fiscal.

WEBISS — Sistema municipal de gestdo do Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).

IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano.
ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza.

TFL — Taxa de Fiscalizagdao e Funcionamento (Localiza¢ao
e Funcionamento).

ITBI — Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis.
CND — Certidao Negativa de Débitos.
CPEN — Certidao Positiva com Efeito de Negativa.

CPF/CNPJ — Cadastro de Pessoa Fisica/Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica.

Nota: o presente glossario tem finalidade meramente explicativa
e ndo substitui a legislacdo tributaria municipal em vigor.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA
E DESENVOLVIMENTO URBANO

PORTARIA N° 350, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 77 da

Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de definigdo de critérios para
a lotag@o ¢ exercicio dos servidores integrantes da Secretaria Municipal

de Infraestrutura, Desenvolvimento Urbano e Habitagao;

CONSIDERANDO o interesse da Administragdo Publica na
adequada gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo de suas contratagdes;

RESOLVE:

DESIGNAR o engenheiro civil, Salomao Rodrigues de
Castro Filho, CREA 325730/D-TO, matricula n® 108907, para atuar
na fiscalizagdo de obra referente 8 CONTRATACAO DE EMPRESA
PARAREALIZAR ENSAIO DE SONDAGEM A PERCUSSAO (SPT),
no ambito da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Desenvolvimento
Urbano e Habitacao de Porto Nacional - TO.

Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

GABINETE DO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL
DE INFRAESTRUTURA, DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITACAO DE PORTO NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS,
07 de outubro de 2026.

MARCOS ANTONIO LEMOS RIBEIRO
Secretario Municipal de Infraestrutura
e Desenvilvimento Urbano
Decreto: N° 706/2025

PUBLICACOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICACAO

O senhor VINICIUS BRITO FAGUNDES, CPF: 272.749.185-
91 torna publico que requereu junto a Agéncia de Regulacdo, Controle
e Fiscalizagdo dos Servigos Publicos ¢ Meio Ambiente de Porto
Nacional - ARPN, o pedido de Renovagdo da Licenga de Operagao
(LO), para a atividade de Mineracao, na Fazenda Engenho, zona rural,
municipio de Porto Nacional - TO. O empreendimento se enquadra na
resolugdo CONAMA n° 010/90 e 237/97 que dispde sobre Licenciamento
Ambiental desta atividade.
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