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SECRETARIA MUNICIPAL
DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 78, DE 24 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a declaragdo de Vacancia do cargo
ocupado pela servidora Concei¢do Gomes da Cruz,
na forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 43, inciso VII, da Lei
n° 1.435, de 13 de junho de 1994 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Nacional - TO;

CONSIDERANDO o requerimento realizado pela servidora
estavel, por meio do processo administrativo n® 2026/140158/078279;

CONSIDERANDO ainda o Parecer Referencial n® 002/2025
PGM;

RESOLVE

Art. 1° DECLARAR vacancia do cargo publico de Professora
de Educagio Basica, ocupado pela servidora efetiva CONCEICAO
GOMES DA CRUZ, matricula n® 10313, nos termos do artigo n° 43,
inciso VII, da Lei n°® 1.435, de 13 de junho de 1994 - Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Nacional - TO.

Art. 2° A vacancia de que trata o artigo 1° desta portaria sera
pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde que a pedido do servidor,
a partir da data em que o servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 17 de margo de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 24 DE MARCO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA
Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025

PORTARIA N°79, DE 24 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a declaragdo de Vacancia do cargo
ocupado pelo servidor Anesio Neres de Andrade, na
forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 43, inciso VII, da Lei
n°® 1.435, de 13 de junho de 1994 - Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Porto Nacional - TO;

CONSIDERANDO o requerimento realizado pelo servidor
estavel, por meio do processo administrativo n® 2026/140158/078344;

CONSIDERANDO ainda o Parecer Referencial n° 002/2025
PGM;

RESOLVE

Art. 1° DECLARAR vacancia do cargo publico de Professor
de Educagdo Basica, ocupado pelo servidor efetivo ANESIO NERES
DE ANDRADE, matricula n® 20179, nos termos do artigo n°® 43, inciso
VII, da Lei n°® 1.435, de 13 de junho de 1994 - Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Porto Nacional - TO.

Art. 2° A vacancia de que trata o artigo 1° desta portaria sera
pelo prazo de 03 (trés) anos, ou antes, desde que a pedido do servidor, a
partir da data em que o servidor assumir o outro cargo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a 16 de margo de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 24 DE MARCO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA
Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025
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PORTARIA N° 80, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre concessdo de Evolugdo funcional
de servidores publicos municipais do Quadro da
Secretaria Municipal da Educacdo, regidos pela
Lei n® 1.928/2008 ¢ suas alteragdes e da outras
providéncias".

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso de suas atribuigdes e;

CONSIDERANDO a Lei n° 1.928, de 28 de margo de 2008
e suas alteragdes, que dispdem sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo dos Profissionais da Educacdo Basica da Prefeitura de
Porto Nacional - TO;

CONSIDERANDO os pareceres emitidos pela Comissdo do
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao dos servidores pertencentes
ao Quadro da Educacgao, referentes aos requerimentos de progressao
horizontal protocolados;

CONSIDERANDO a analise e valida¢do dos referidos
pareceres pela Secretaria Municipal da Administragdo, por intermédio da
Comissao Permanente de Avaliagdo, designada pelo Decreto n® 566/2025.

RESOLVE
Art. 1° CONCEDER evolu¢ao funcional a servidora listada,

posicionando-a no correspondente nivel e classe, conforme especificacoes
a seguir:

PARECER FINAL

ORD. MAT. NOME DO SERVIDOR

HORIZONTAL VERTICAL

01 473 MARIA DAS MERCES RIBEIRO LOPES 1 i}

Art. 2° Fica autorizada a Secretaria Municipal da Administragéo
por meio da Diretoria-Geral da Folha de Pagamento a proceder a inclusao
dos beneficios concedidos no artigo 1° desta Portaria, na Folha de
Pagamento do 6rgao de lotagdo dos servidores.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL
DA ADMINISTRACAO DE PORTO NACIONAL, ESTADO DO
TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA
Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025

PORTARIA N° 81, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a revogagao da portaria que trata-se da
Licenga por Interesse Particular concedida a servidora
Conceig¢ao Gomes da Cruz, na forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a solicitagdo da servidora, acerca
do cancelamento da Licenga por Interesse Particular, por meio do
requerimento administrativo protocolado sob n® 2026/140158/078279;
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RESOLVE

Art. 1°. REVOGAR a Portaria n® 216/2025 de 20 de agosto de
2025, quanto concessao de Licenga por Interesse Particular a servidora
CONCEICAO GOMES DA CRUZ, professora, matricula n® 10313,
integrante do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Porto
Nacional - TO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 16 de margo de 2026.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA
Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO
Decreto N° 707/2025

PORTARIA N° 82, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a cessdo da servidora Deuzelina
Tavares Chagas, na forma especifica."

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE
PORTO NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des legais;

CONSIDERANDO a solicitagdo do Poder Executivo do Estado
do Tocantins, acerca da cessdo da servidora municipal, nos termos do
Oficio n°® 629/CCI,

CONSIDERANDO a autorizagdo expressa do Chefe do Poder
Executivo;

RESOLVE

Art. 1° AUTORIZAR a cessdao da servidora municipal,
integrante do quadro permanente da Prefeitura Municipal de Porto
Nacional - TO, a disposi¢ao do Poder Executivo do Estado do Tocantins,
com Onus para o 6rgdo cessionario, pelo periodo de 1° de abril de 2026
a 1° de abril de 2027.

MAT. SERVIDORA
16627 DEUZELINA TAVARES CHAGAS

CARGO
PROFESSORA

Art. 2° Sera de responsabilidade do Orgdo/Municipio
cessionario, o desconto, recolhimento e repasse das contribuicdes
previdenciarias ao Instituto de Previdéncia Proprio - PREVIPORTO,
conforme valores informados por este Municipio no respectivo encargo
financeiro.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SENHOR
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO DE PORTO
NACIONAL, ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

MAGNUM MELCIADES GUIMARAES DA SILVA
Secretario Municipal da Administragdo de Porto Nacional - TO

Decreto N° 707/2025
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JUNTA MEDICA

PORTARIA N° 152, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga maternidade a
servidora FERNANDA SOARES DE OLIVEIRA,
na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICI{PIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessido de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o art. 59, inciso I da Lein. © 1.435/1994 ¢
art. 67 da Lei Complementar n. © 005/2008 que dispde sobre a concessao
de Licenca Maternidade com remuneragao pelo periodo de 180 (cento
¢ oitenta) dias;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. °2026/190109/078757 para inspegao da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga maternidade;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenga maternidade pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenga maternidade a servidora abaixo
descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT CARGO PERIODO DA LICENGA

22/02/2026 A 20/08/2026

FERNANDA SOARES DE OLIVEIRA 18872 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 153, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessdo de licenga maternidade
a servidora RAYANNE AIRES RODRIGUES, na
forma especifica."

ASECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 ¢ da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdo de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o art. 59, inciso Il da Lein. © 1.435/1994 ¢
art. 67 da Lei Complementar n. © 005/2008 que dispde sobre a concessiao
de Licenca Maternidade com remuneragao pelo periodo de 180 (cento
e oitenta) dias;
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CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/050231/078819 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga maternidade;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Médica Oficial do Municipio favoravel a licenga maternidade pelo prazo
de 180 (cento e oitenta) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenga maternidade a servidora abaixo
descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
RAYANNE AIRES RODRIGUES 18955

CARGO
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

PERIODO DA LICENGA
12/03/2026 A 07/09/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 154, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de saude a servidora DEUZELIA SIQUEIRA LOPES
SOUTA, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 ¢ da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/050231/078815 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
saude, pelo prazo de 9 (nove) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de saude a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
DEUZELIA SIQUEIRA LOPES SOUTA 110710

CARGO PERIODO DA LICENCA

15/03/2026 A 23/03/2026

AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025
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PORTARIA N° 155, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de saude a servidora STHELLA ANDRADE
ALMEIDA, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 ¢ da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ©2026/050231/078980 para inspe¢ao da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
saude, pelo prazo de 5 (cinco) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de saude a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
STHELLA ANDRADE ALMEIDA 110596

CARGO
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

PERIODO DA LICENCA
09/03/2026 A 13/03/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 156, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de saude a servidora TEILIANE MARTINS
MENDES DA SILVA, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrucdo Normativa n. ° 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessao de licencas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/430199/077468 para inspecdo da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
satde, pelo prazo de 4 (quatro) dias.
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RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de saude a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
TEILIANE MARTINS MENDES DA SILVA 106849

CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PERIODO DA LICENCA
09/03/2026 A 12/03/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 157, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenca para tratamento
de satde

a servidora ELTANA NARA DOS SANTOS OLIVEIRA
ALBUQUERQUE, na forma especifica."

ASECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICI{PIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuicoes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 ¢ da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/430199/078899 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
satde, pelo prazo de 7 (sete) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenga para tratamento de satde a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
ELIANA NARA DOS SANTOS OLIVEIRA ALBUQUERQUE 106796

CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PERIODO DA LICENGA
12/03/2026 A 18/03/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025
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PORTARIA N° 158, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessdo de prorrogagdo de licenga
para tratamento de saude a servidora ROSA MARIA
MARTINS SIQUEIRA, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. © 2026/050231/078385 para inspe¢ao da Pericia Médica
Municipal no que tange a prorrogacdo de licenga para tratamento de
saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a prorrogacdo de licenga para
tratamento de saude, pelo prazo de 95 (noventa e cinco) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, Prorrogagao de Licenga para tratamento de
saude a servidora efetiva abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT CARGO

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

PERIODO DA LICENGA
16/03/2026 A 18/06/2026

ROSA MARIA MARTINS SIQUEIRA 8594

Art. 2° Havendo necessidade de prorrogacdo da licenga, o
servidor devera apresentar dentro do prazo de até 02 (dois) dia tteis,
antes do término da licenga anterior, requerimento acompanhado de
novo atestado médico, que sera submetido a avaliagdo da Junta Médica
do Municipio, a qual podera concluir pela volta do servidor ao servigo
ou pela prorrogagdo do beneficio, em conformidade com o art. 8° da
Instrugdo Normativa n. ° 004/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagio.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 159, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de saude a servidora RITA DE CASSIA ALVES DE
SOUZA, na forma especifica."

ASECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICI{PIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. ° 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrucdo Normativa n. ° 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdo de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;
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CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. © 2026/050231/078817 para inspe¢ao da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
satde, totalizando 6 (seis) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, Licenga para tratamento de saude a servidora
efetiva abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT CARGO PERIODO DA LICENGA

04/03/2026 A 06/03/2026
18/03/2026 A 20/03/2026

RITA DE CASSIA ALVES DE SOUZA 492

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

Art. 2° Havendo necessidade de prorrogacdo da licenca, o
servidor devera apresentar dentro do prazo de até¢ 02 (dois) dia tteis,
antes do término da licenga anterior, requerimento acompanhado de
novo atestado médico, que serd submetido a avaliagdo da Junta Médica
do Municipio, a qual podera concluir pela volta do servidor ao servigo
ou pela prorrogagdo do beneficio, em conformidade com o art. 8° da
Instrugdo Normativa n. © 004/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 160, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenca para tratamento
de saude a servidora WESLLANY MATOS DE
OLIVEIRA GOMES, na forma especifica."

ASECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. ° 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 ¢ da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. © 2026/050231/078808 para inspe¢ao da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude, pelo periodo
de 180 (cento e oitenta) dias;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
satde pelo prazo de 15 (quinze) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de saude a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
WESLLANY MATOS DE OLIVEIRA GOMES 110652

CARGO
AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

PERIODO DA LICENGA
19/03/2026 A 02/0412026
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Art. 2° Conforme estabelecido na Lei 8.213/1991, art. 60 - A
partir do 16° dia, as licengas dos ocupantes de cargos sob regime de
contrato serdo concedidas pelo Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS)/Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Para tal, o periciado
devera agendar pericia junto ao INSS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 161, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenca para tratamento
de satde a servidora ANA ISABEL BATISTA DE
MELO, na forma especifica."

ASECRETARIA MUNICIPAL DAADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/430199/078469 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Médica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
saude, totalizando 31 (trinta e um) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, Licenga para tratamento de saude a servidora
efetiva abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT CARGO PERIODO DA LICENCA

13/03/2026
16/03/2026 A 14/04/2026

ANAISABEL BATISTA DE MELO 174 AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Art. 2° Havendo necessidade de prorrogacdo da licenga, o
servidor devera apresentar dentro do prazo de até¢ 02 (dois) dia tteis,
antes do término da licenga anterior, requerimento acompanhado de
novo atestado médico, que serd submetido a avaliagdo da Junta Médica
do Municipio, a qual podera concluir pela volta do servidor ao servigo
ou pela prorrogagdo do beneficio, em conformidade com o art. 8° da
Instrugdo Normativa n. ° 004/2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.
CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS

GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

6

PORTARIA N° 162, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de saude ao servidor JOSE BONFIM LOPES DA
SILVA, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. ° 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessdao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/170064/078355 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Médica Oficial do Municipio favoravel a licenga para tratamento de
saude, pelo prazo de 14 (quatorze) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenga para tratamento de saude ao
servidor abaixo descrito no respectivo periodo, a saber:

PERIODO DA LICENCA
12/03/2026 A 25/03/2026

NOME MAT
JOSE BONFIM LOPES DA SILVA 109921

CARGO
BRACAL

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 163, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenga para tratamento
de satde a servidora LUANA FERREIRA DE
MENEZES CASTRO COELHO, na forma
especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. © 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. ° 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. © 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. ° 2026/310133/078707 para inspe¢do da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude, pelo periodo
de 30 (trinta) dias;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
satde pelo prazo de 15 (quinze) dias.
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RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de satde a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT
LUANA FERREIRA DE MENEZES CASTRO COELHO 106040

CARGO PERIODO DA LICENCA

19/03/2026 A 02/04/2026

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Art. 2° Conforme estabelecido na Lei 8.213/1991, art. 60 - A
partir do 16° dia, as licengas dos ocupantes de cargos sob regime de
contrato serdo concedidas pelo Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS)/Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Para tal, o periciado
devera agendar pericia junto ao INSS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

PORTARIA N° 164, DE 25 DE MARCO DE 2026.

"Dispde sobre a concessao de licenca para tratamento
de saude a servidora RAUCIRENE RODRIGUES
ARAUJO, na forma especifica."

A SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO POR
MEIO DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso de suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO os termos da Lei n. ° 1.435/1994,
1896/2007, 21112/2013 e da Instrugdo Normativa n. © 004/2025 que
dispde sobre os procedimentos necessarios a concessao de licengas
médicas aos servidores do Poder Executivo Municipal, publicada no
Diario Oficial do Municipio n. ° 1083, datado de 06 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo protocolado
sob o n. °2026/310133/078661 para inspe¢ao da Pericia Médica
Municipal no que tange a licenga para tratamento de saude, pelo periodo
de 90 (noventa) dias;

CONSIDERANDO o Parecer emitido pela Pericia da Junta
Meédica Oficial do Municipio favoravel a licenca para tratamento de
saude pelo prazo de 15 (quinze) dias.

RESOLVE

Art. 1° DEFERIR, a Licenca para tratamento de saude a
servidora abaixo descrita no respectivo periodo, a saber:

NOME MAT CARGO PERIODO DA LICENGA

17/03/2026 A 31/03/2026

RAUCIRENE RODRIGUES ARAUJO 106060 ORIENTADOR SOCIAL

Art. 2° Conforme estabelecido na Lei 8.213/1991, art. 60 - A
partir do 16° dia, as licengas dos ocupantes de cargos sob regime de
contrato serdo concedidas pelo Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS)/Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Para tal, o periciado
devera agendar pericia junto ao INSS.

/

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO DO TOCANTINS, GERENCIA MUNICIPAL DA
JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL,
ESTADO DO TOCANTINS, 25 DE MARCO DE 2026.

CRISTIANE PINHEIRO PARENTE MARTINS
GERENTE DA JUNTA MEDICA OFICIAL DO MUNICIPIO
Decreto N° 1015/2025

SECRETARIA MUNICIPAL
DA CULTURA E DO TURISMO

PORTARIA N° 45, DE 13 DE MARCO DE 2026.

Dispoe sobre a nomeagao de servidores responsaveis
pela documentagdo, acompanhamento e fiscalizagdo
junto a Marinha do Brasil, para cumprimento das
normas aplicaveis a balsa fluvial vinculada a esta
Secretaria, no municipio de Porto Nacional - TO.

A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte, no uso
de suas atribui¢des legais e em conformidade com a legislagdo vigente,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores Ronario Barreira da Luz, Assessor
Técnico de Apoio, matricula n° 105833, e Leandro Henrique Alves
Gama, Assessor Técnico Nivel II, nomeado pelo Decreto n° 28/2026,
para atuarem como responsaveis pela documentacdo, acompanhamento
e fiscalizagdo junto a Marinha do Brasil, visando ao cumprimento das
normas aplicéveis a operagdo da balsa fluvial.

Art. 2° Compete aos servidores designados acompanhar,
fiscalizar e registrar todas as ocorréncias relacionadas a documentagao,
ao cumprimento das normas e aos procedimentos junto a Marinha do
Brasil referentes a balsa fluvial vinculada a esta Secretaria, adotando as
providéncias necessarias para o fiel cumprimento da legislagdo vigente
e das exigéncias dos 6rgdos competentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Joyce Lima
Secretaria Mun. De Cultura, Turismo e Esporte
Decreto n° 20/2026

EDITAL N° 001/2026 - PREMIO ALDIR BLANC II - PNAB
DE APOIO A PROJETOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE
PORTO NACIONAL - 2026

A Prefeitura Municipal de Porto Nacional, Estado do Tocantins,
por meio da Secretaria Municipal de Cultura e do Turismo, inscrita no
CNPJn°®27.051.863/0001-44, com sede na Av Presidente Kennedy, n°831,
Centro, CEP 77.500-000, Porto Nacional - TO neste ato representada pelo
Gestora desta pasta, JOYCE DE SOUZA LIMA, inscrito no CPF sob n°
054.487.207-06, instituida pela Lei Complementar Municipal decreto
1.3502025, de 22 de setembro de 2025, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal, observando a Lei n° 14.399, de 8 de
julho de 2022 - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura e
suas alteragdes e Decreto N° 11.740, de 18 de outubro de 2023 - Decreto
regulamentador da Lein® 14.399/2022, Decreto n® 11.453, de 23 de marco
de 2023 - Decreto de Fomento a Cultura, instrugdo normativa minc n°
10, de 28 de dezembro de 2023, portaria minc n° 119, de 28 de marco
de 2024 e apoios em decorréncia da pandemia do COVID-19 e demais
legislagdes em vigor.
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RESOLVE:

Tornar publico o presente edital, denominado: PREMIO ALDIR
BLANC II de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais de Porto Nacional
- 2026 como acdo de emergéncia cultural, em conformidade Lei n°
14.399, de 8 de julho de 2022 e suas eventuais modifica¢des no que lhe
fora plicavel, observando as normas constantes do presente Edital suas
eventuais alteragdes e anexos, que apoiara agdes voltadas para o setor
das atividades artisticas e culturais através de sele¢do publica e fomento
financeiro, no &mbito do municipal.

I-DO OBJETO

Art. 1° Visando valorizar e fortalecer expressdo cultural, bem
como estimular agdes emergenciais destinadas ao setor cultural, além de
proporcionar investimento nas agdes que desenvolvam as artes e a cultura
no municipio, fortalecendo a economia da cultura e contribuindo com o
desenvolvimento municipal, a descentralizagdo e a universalizagao do
acesso a bens culturais, € que se constitui objeto do presente certame no
municipio de Porto Nacional - TO.

Art. 2° O selecionado devera executar o projeto conforme foi
apresentado e aprovado, observando as regras de execucao e prestagdo
de contas contidas neste Edital.

Paragrafo Unico - O projeto a ser apresentado podera ter sua
execugdo presencial ou virtual, observando o necessario para ir conforme
o edital presente.

II - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 3° Serdo disponibilizados recursos financeiros no valor de
R$ 466.883,09 (Quatrocentro e sessenta e seis mil, oitocentos e oitenta
e trés reais e nove centavos), valor total, mas para esse edital 001/2026
serdo disponibilizados 75% sendo R$ 353.000,00,(Trezentos e cinquenta
e tré mil reais) e para o edital 002/2026 os 25% sendo R$ 100.00,00
(Cem mil reais) irdo para a CULTURA VIVA, e no mesmo programa,
ficara disponivel o valor 13.883,09 (Treze mil, oitocentos e oitenta e trés
reais e nove centavos) para o programa 6* TEIA Nacional — instituida
pela Portaria SCDC/MinC n° 2, de 9 de junho de 2025 para oriundos do
repasse realizado pelo Governo Federal em favor do municipio de Porto
Nacional, em razdo da Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022.

Paragrafo Unico - Os recursos previstos no caput deste artigo
serdo empregados integralmente na premiagdo de projetos artistico e
culturais selecionados pelo presente certame.

III - DO PRAZO DEVIGENCIA

Art. 4° Este edital entra em vigor na data de sua publicagio e tera
validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologagdo do resultado
final, e podera ser prorrogado uma tinica vez por igual periodo, em ato
devidamente motivado.

IV - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

Art. 5° Estdo habilitadas(os) a participar do presente Prémio,
pessoas fisicas e pessoas juridicas acima de 18 (dezoito) anos de direito
privado, com ou sem fins lucrativos, de natureza cultural, tais como:
cooperativas, produtoras, companhias ou grupos sediados no municipio,
com comprovacdo de endereco e que atuam, comprovadamente, com
atividades ligadas a cadeia produtiva das artes e da cultura de forma
direta, por no minimo de 02 (dois) anos, doravante identificadas como
“proponentes”.

§1° Para fins desse edital considera-se:

a) Proponente - acima de 18 (dezoito) anos Pessoa Fisica
ou Juridica que assume a responsabilidade legal do projeto junto ao
municipio, ou seja, por sua inscri¢do, execugdo, conclusio e comprovagio
das atividades realizadas.

Art. 6° Nao poderdo se inscrever neste edital, os proponentes
que:

a) Possuam vinculo efetivo, por contrato ou tercerizados, com
a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte de Porto Nacional
ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até terceiro grau.

b) Membros da Comissdo de Avaliagdo e Selegao deste edital,
ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até terceiro grau.

Art. 7° E vedada a participagdo neste certame:

a) De o6rgaos publicos da administragao direta ou indireta, dos
Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario e Mistério Publico.

b) De projetos de arte e cultura que tenham por escopo o
atendimento de entidades religiosas, salvo se reconhecida formalmente
como patrimonio imaterial pelo municipio, estado ou unido.

Art. 8° Cada proponente podera concorrer somente com 01
(um) projeto, ndo podendo se inscrever em outro edital aberto no mesmo
periodo, sendo esse 01/2026 e o0 02/2026 - Cultura Viva.

§1° A pessoa fisica, representante legal de uma pessoa juridica
ndo podera inscrever projeto, sendo desclassificado o projeto apresentado

por CPF vinculado a representacdo legal de CNPJ.

§2° O proponente ou grupo que apresentar mais de 01 (um)
projeto neste Edital serd valido o ultimo projeto.

IV - DA PREMIACAO

Art. 9° O presente Prémio contemplara o quantitativo e valores
de propostas, em conformidade com tabela abaixo.

§1° No momento da inscri¢do o proponente devera escolher
uma das categorias financeiras que deseja concorrer.

CATEGORIA QUANTIDADE VALOR UNITARIO

(Camara sctorial de Masica 3 prémios autoral | 2 prémios intérprete Tmil autoral 7 mil intérprete

7mil (Estilistas, produtores culturais, maquiadores

Camara setorial Desing de Moda 4 prémios .
¢ costureiras)

4mil (associados)
Camara setorial de Artesanato 4 prémios (2 para associados ¢ 2 para ndo associados)

3 mil (Nao Associados)

Cémara setorial de Artes visuais/

i 2 prémios 5 mil (individual
artes plésticas premios ( )

Cimara setorial da capocira 5 prémios 4 mil (grupo)

2 prémios 7 mil (individual - publicagdo, poesias,
. ) ivulgaci
Cémara setorial Literatura/Livros 3 prémios e divulgagio)

1 Prémio - 7 mil - bibliotecas digiatais

Camara setorial do Hip hop 4 prémios 5 mil (individual - autoral)

7 mil (Desenvolvimento de roteiro; Licenciamento,
circulagdo, exibigdo, distribuigdo de obras
audiovisuais. Produgdo de mostras, festivais, oficinas,
eventos e formagdes em audiovisual. Participagio
em mostras, festivais, oficinas, formagdes e eventos
relacionados ao audiovisual).

Camara setorial do audiovisual 7 prémios

Camara setorial da Cultura

tradicional 2 prémios 5 mil (individual)

Camara setorial dos Movimentos

. 2 prémios 5 mil (individual)
sociais

Camara setorial do Circo 2 prémios 3 mil (individuais)

Camara setorial da 7 mil (grupo) 7 mil (individual)
4 prémios
Danga 2 prémios 2 prémios
Camara setorial do Teatro 4 prémios 7 mil (individuais)
Categorias mdmd\fals (Dj, Grafite 3 prémios 3 mil (individuais)
¢ Culindria)
DISTRITOS, COMUNIDADES RURAIS E COMUNIDADES TRADICIONAIS
Cémara setorial
2 prémios Autoral 2 prémios Intérprete 7 mil (autoral) 4 mil (Intérprete)
De Musica

Camara setorial do Audiovisual 2 prémios

relacionados ao audiovisual).

Cémara setorial do Hip Hop 2 prémios 7 mil (autoral)

Cimara Setorial das Culturas

Populares 3 prémios 5 mil (Individual)

TOTAL R$ 353.000,00
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§4° As propostas serdo selecionadas obedecendo ao quantitativo
de prémios estipulado na presente tabela, que podera ser ampliado, caso
haja disponibilidade de recursos or¢camentarios e financeiros.

§5° A Comissao de Avaliagao e Selegdo podera utilizar recursos
de uma categoria que ndo tenha proposta apresentado/selecionada para
aprovar propostas de outra categoria acima do quantitativo definido
na tabela, bem como solicitar readequacdo de or¢amento de projeto
para categoria superior ou inferior, observando a qualidade técnica e
artistica do projeto. Também ira solicitar outras adequagdes da proposta
cultural que visem a melhor execugao do projeto apresentado, devendo o
proponente apresentar as corre¢des solicitadas no momento da assinatura
do Termo de Responsabilidade, junto a Prefeitura.

V - DO PAGAMENTO DOS PREMIOS

Art. 10 - O pagamento do prémio sera efetuado em parcela
Unica, apos a entrega de toda documentagdo complementar solicitada
neste Edital e tendo o Termo de Responsabilidade devidamente
assinaturo, com modelo padrdo disponibilizado em anexo.

Paragrafo Unico - O pagamento do prémio descrito neste artigo,
sera depositado, obrigatoriamente, na conta bancaria da pessoa fisica
ou juridica selecionada, conforme homologagao do resultado final, ndo
sendo permitida o depdsito em conta de terceiros.

VI - DAS INSCRICOES

Art. 11 - As inscrigdes serdo gratuitas e estardo abertas, em
emergeéncia cultural, pelo prazo de 12 (doze) dias corridos, contados a
partir do primeiro dia 1til da data de publicagao deste Edital, podendo
ser prorrogado motivadamente pelo executivo municipal.

Art. 12 - As inscri¢des poderdo ser realizadas com envio de
projeto das seguintes formas:

a) Digital, por meio da plataforma https://portonacional.to.gov.
br/pnab

1 - formulario de incrigdo devidamente preenchido e assinado,
por escrito ou digitalizado, em papel A4 (ou em formato PDF);

2 - projeto cultural escrito e salvo em formato PDF ou ainda
gravado em audio ou video, e salvo nos formatos MP3 ou MP4;

Obs: Tera na plataforma o local para baixar os arquivos ¢ enviar.

b) Protocolado, feito via diretamente na Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo e Esporte em horario comercial, 7h30 as 13h30 de
Porto Nacional, e situado na Avenida Presidente Kennedy, n°831, Centro,
CEP 77.500-000, Porto Nacional - TO:

1 - formulério de incricdo devidamente preenchido e assinado;

2 - projeto cultural impresso, ou ainda gravado em audio ou
video, e salvo nos formatos MP3 ou MP4, gravado em midia de CD,
DVD ou PENDRIVE;

¢) Por meio de formulério eletronico, disponibilizado pela
Prefeitura na platafome Google Forms, com link disponibilizado no site
da Prefeitura, sendo aceitos os formatos de PDF, MP3 ou MP4.

§1° O enderego de e-mail para duvidas deste edital ¢ o:
comprasculturaporto@gmail.com

§2° Outras informagdes, como link ou demais informagdes
poderao ser obtidas no site www.portonacional.to.gov.br ou plataforma:
https://portonacional.to.gov.br/pnab

Art. 13 - As inscrigdes se encerram presencialmente as
13h30min, dias uteis do dia 05 de abril horario de Brasilia, do Gltimo
dia util previsto para este certame, e as 23h59min para envio digital via
e-mail ou outras plataformas eletronicas previstas neste certame, sendo
desconsiderado o envio realizado apds este horario.

Atrt. 14 - O Formulério de Inscri¢ao, Modelo de Projeto, Modelo
de Orgamento e outros arquivos constardo em enexo a este edital.

Art. 15 - E obrigatoria para efetivagio da inscri¢do a
apresentag@o impresa ou de maneira digital, dos seguintes documentos:

a) Formulario de Inscrigdo, prenchido e assinado;
b) Projeto Cultural;
¢) Orgamento Geral do Projeto;

d) Curriculo e/ou portifolio que comprove atividade na area da
arte e/ou cultura a pelo menos dois anos;

¢) Declarag@o de Inscrigao.

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
nao se responsabiliza por eventuais problemas técnicos e de internet nas
inscrigdes online, sugerindo aos proponentes que ndo deixem para realizar
suas inscrigdes nos ultimos dias.

Art. 17 - Serdo desclassificados os proponentes cujas inscri¢des
sejam apresentadas de forma diversa da descrita nos itens anteriores.

Art. 18 - Os interessados poderdo tirar dividas pelo e-mail
institucional descrito no art. 12, ou pelos tefefones: (63) 3363-5319, ou
ainda em atendimento presencial, de técnico da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte.

VII - DO CONTEUDO DA PROPOSTA/PROJETO
CULTURAL

Art. 19 - O projeto cultural devera apresentar basecamente as
seguintes informagoes:

a) Nome do Projeto

b) O que se pretende realizar (objetivo);

¢) Quando se pretende realizar (cronograma);

d) Como se pretende realizar (detalhamento do projeto);

e) Quais as pessoas envolvidas no projeto (ficha técnica);

) Como sera usado o recurso financeiro do Prémio (orgamento)

VIII - DA EXECUCAO DO PROJETO CULTURAL

Art. 20 - O projeto proposto podera ser realizado presencialmente
(show, eventos, artividades de formacédo, confec¢do de objetos de
artesanto, apresentagdes artisticas, desfiles, etc), observando as regras
sociais e cuidados sanitdrios obrigatorios; ou ainda de forma digital
(lives, formagdes oline, divulgagdo de produtos finais em redes sociais,
sites, etc.)

Art. 21 - E obrigatéria a inclusdo do Brasdo do Municipio ou
citacdo da Prefeitura, por meio da Secretaria Municipal da Cultura, e
do Turismo e do Governo Federal em todo material impreso, online,

entrevistas, videos e audios produzidos a partir da premiagao deste edital,
observando as regras de uso das marcas, e ainda as regras.
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Art. 22 - Ndo serdo permitidas propagandas ou merchandisings
com imagens de marcas e logotipos de pessoas, empresas ou produtos
configurando publicidade ou promogao pessoal.

IX - DO PROCESSO DE HABILITACAO E SELECAO

Art. 23 - Sera designada por meio de Portaria do Secretario
Municipal, uma Comissao de Avaliagdo e Selegdo, composta por até 05
servidores da pasta, que serdo responsaveis pela realizagio da habilitagao,
selecdo dos projetos apresentados e demais procedimentos necessarios
a execucgdo deste edital.

Art. 24 - A selegdo dos projetos se dard em trés etapas:
Habilitagdo, Avaliagdo e Analise de Documentagdo Complementar.

a) DAHABILITACAO - Na etapa de Habilitagio ser4 avaliado
o correto preenchimento do formulario, contendo todos os anexos
obrigatorios e o atendimento as condigdes de participagdo previstas
neste edial.

b) DA SELECAO - Na etapa de Selegdo, sera avaliada a
qualidade técnica e artistica dos projetos e a capcitade de execucdo do
proponente, conferido pontuagao e ordenado os projetos em listagem em
ordem de pontuagdo decrescente.

¢) DAANALISE DE DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR
- Na etapa de entrega e avaliagdo de documentag@o complementar, serdo
verificadas a regularidade fiscal e tributaria dos proponentes, bem como
realizada a conferéncia da entrega de toda documentagdo exigida aos
selecionados neste edital.

§1° A lista dos Habilitados sera amplamente divulgada pela
prefeitura, por meio da Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo,
e tera prazo de 02 (dois) dias Gteis para apresentagdo de recurso por
proponente ndo habilitado. Apos este prazo, serd publicada lista de
habilitag@o definitiva.

§2° Allista PRELIMINAR de Projetos Selecionados, Suplentes
e Reprovados, sera amplamente divulgada pela prefeitura, por meio da
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo, e tera prazo de 02 (dois)
dias uteis para apresentacdo de recurso por proponete ndo selecionado
ou suplente. Apos este prazo serdo avaliados os pedidos de recursos e
divulgado lista DEFINITIVA de premiados/selecionados.

§3° A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo utilizara os seguintes
critérios, ordenando os projeto em ordem decrescente de pontuago, para
efeitos de premiacao das melhores propostas culturais:

CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUAGAO

a) Qualidade artistica e cultural do projeto 0a80

b) Releviincia do projeto para a drea artstica ¢ cultural 0al0

c) Experiéncia e capacitade de execugéio do proponente 0al0

TOTAL 02100

§4° Em caso de empate na nota final serdo selecionados os
projetos com melhor pontuagdo, de acordo com os seguintes critérios:

a) maior pontuacao no item a;
b) maior pontuagdo no item b;
¢) maior pontuagdo no item c.
d) maior tempo de experiéncia, conforme curriculo artistico.

§5° Os projetos que ndo atingirem a média final de 50 pontos,
nota de corte, serao desclassificados.

§6° Ficara como suplentes os projetos aprovado que ficarem fora
do quantitivo de vagas para cada categoria, que poderao ser chamado caso
haja dotagdo orgamentaria e financeira, ou desisténcia do proponente,
ou ainda que um proponente que estiver dentro do numero de vagas
ndo consiga apresentar a documentagdo complementar obrigatéria para
assinatura de Termo de Adesdo.

X- COTAS
Art.25. COTAS

25.1 Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as
categorias do edital, nas seguintes propor¢des:

a) no minimo 20% para pessoas quilombolas (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% para pessoas indigenas.

25.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas
para pessoas quilombolas (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua
nota ou classificagdo no processo selegao.

25.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas
optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao
ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da
cota para o proximo colocado optante pela cota.

25.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas,
a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as
cotas de acordo com a ordem de classificacdo.

25.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero
suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas previstas
na selegdo, o nimero de vagas restantes devera ser destinado inicialmente
para a outra categoria de cotas.

25.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item
5.6, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla
concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados,
de acordo com a ordem de classificagao.

25.7 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverao
autodeclarar-se no ato da inscri¢ao usando a autodeclaragdo étnico-racial
de que trata o Anexo II.

25.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constitui¢@o juridica
podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos
abaixo:

25.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa
juridica e o grupo ou coletivo sem constitui¢do juridica devem se
submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

XI - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

Art. 26 - Os selecionados, conforme o numero de vagas previsto
em cada categoria, deverdo entregar pessoalmente, no prazo de até 03
(TRES) dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior & publicagdo do
resultado no diario oficial do site da Prefeitura, os seguintes documentos:



25 DE MARGO DE 2026 | EDIGAO N° 1194

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

a) Documentacgdo para Pessoa Fisica:
1. Copia de documento de identidade com foto;
2. Copia de CPF;

3. Copia de Comprovante de Residéncia que comprove dois
anos de moradia no municipio (agua, luz, telefone, doc. bancéarios, recibo
de correios, etc., e ainda, declaragdo com firma reconhecida em nome
do titular do comprovante, caso o proponente more de aluguel ou na
casa de terceiros);

4. Dados bancarios da pessoa fisica (nome do banco, agéncia
e conta corrente);

5. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes
Federais, atualizadas;

6. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, atualizada;
7. Certiddo Negativa de Débitos Municipais, atualizada;
b) Documentagao de Pessoa Juridica:

1. Copia atualizada do cartdo do CNPJ;

2. Copia atualizada do contrato social ou estatuto e suas
alteragdes;

3. Copia do termo de posse do representante legal ou copia da
ata que o elegeu, quando ndo constar o nome do representante no estatuto;

4. Copia da identidade do representante legal da pessoa juridica;

5. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do representante
legal da pessoa juridica;

6. Dados bancarios da pessoa juridica (nome do banco, agéncia
e conta corrente);

7. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes
Federais, atualizadas;

8. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
atualizada;

9. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, atualizada;
10. Certidao Negativa de Débitos Municipais, atualizada;

Art. 27 - A ndo entrega da documentacdo complementar,
conforme prazo e especificagdes descritos neste edital, acarretard na
desclassificag¢do do projeto.

Art. 28 - O selecionado que estiver inscrito em quaisquer dos
cadastros de inadimplentes do Governo Federal, Estadual ou Municipal
sera desclassificado.

Art. 29 - O resultado final sera homologado pelo Prefeito
Municipal e divulgado na sede da Secretaria Municipal da Cultura e do
Turismo de Porto Nacional e no diario ofical do site da prefeitura (www.
portonacional.to.gov.br) e ¢ de interira responsabilidade do proponente
acompanhar os resultados e prazos previstos neste certame.

XII - DAS OBRIGACOES E PRESTACAO DE CONTAS
Art. 30 - O projeto aprovado devera se executado na sua

integralidade, e o resultado devera ser comprovado por meio de fotos,
videos, audios, links de lives e outros meios de necessarios.

Paragrafo Unico - Também devera ser apresentado relatorio
final de execuc¢do, apresentado a Prefeitura todos os dados de execugao
de forma detalhada com: publico atingidos, quantidade de pessoas
envolvidas direta e indiretamente no projeto, material de divulgacdo
utilizado, bens adquiridos, e outras informagdes necessarias para
comprovar a plena execugdo do projeto premiado.

Art. 31 - Os inscritos e premiados autorizam, desde ja, a
Prefeitura Municipal de Porto Nacional, o direito de mencionar seu
apoio, realizar registro documental e disponibilizar as propostas, pegas
publicitarias, fichas técnicas, material audiovisual, fotografias e relatorios
dos projetos selecionados para pesquisa e consulta através da Lei de
Acesso a Informagao e outras necessidades proprias ao servigo publico,
auditoria e prestacdo de contas ao Tribunal de Contas da Unido, e/ou
utilizar os mesmos em suas agdes, quando entenderem oportuno, sem
qualquer 6nus e por tempo indeterminado.

Art. 32 - Os contemplados comprometem-se a incluir nos
créditos de todo material de divulgagao, a frase: “Projeto contemplado
pelo PREMIO ALDIR BLANC II de Apoio a Projetos Artisticos e
Culturais de Porto Nacional - 2026”.

Art. 33 - No cumprimento das exigéncias constantes neste
edital, deverdo ser obedecidas as normas referentes a legislagao eleitoral,
no que for pertinente (art. 73, inciso IV, da Lei n® 9.504, de 1997).

Art. 34 - O proponente selecionado assume exclusiva e irrestrita
responsabilidade por uso e liberacdo dos diretos autorais de obras de
terceiros.

XIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - O ato da inscrigdo implica a plena aceitagdo das normas
constantes no presente edital.

Art. 36 - O contemplado que ndo executar ou nao entregar
prestagdo de contas em até 60 dias apos a finazagdo da execugdo do
projeto, ou ainda, tiver a aprovacdo da pretagdo de contas reprovada,
firara impedido de participar de novos certamentes do municipio, no
periodo de 02 (dois) anos, a partir da data de publicagdo da inadimpléncia,
dando publicidade as irregularidades constatadas, ndo impedindo que o
municipio tome outras medidas civis e criminais previstas na legislagdo
visando a reparag@o do dano ao erario publico.

Art. 37 - Os casos omissos relativos as disposicoes deste edital
serdo decididos pela Comissdo de Avaliacdo e Sele¢@o designada e, na
sua incapacidade técnica, pelo Secretario da Cultura ¢ do Turismo de
Porto Nacional.

Art. 38 - Sdo anexos a este Edital:

I - Ficha de Inscrigao;

II - Declaragao - |

III - Projeto Cultural

IV - Declaragao de Inscrigdo II (Etapa de Inscrigdo)

V- Declaragéo étnico-racial

Porto Nacional, TO, 24 de margo de 2026.

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

JOYCE LIMA
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
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ANEXO I - EDITAL N° 001/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais de Porto Nacional/TO - 2026

FICHA DE INSCRICAO
1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO
Nome do PROJETO:
Categoria da Camara Valor em R$:
Género ou Estilo Cultural:
2. IDENTIFICAGCAO DO PROPONENTE (Para Projeto Proposto por Pessoa Fisica)
Nome:* |
CPF:* |
RG* | Org. Exp.:* |
Endereco:* |
PESSOA
FISICA
Municipio* | UF*: | | CEP:* |
Telefone Fixo:* | | Telefone Celular:* |
Fax: | | c-mail:* |
Web site:
3. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE (Para Projeto Proposto por Pessoa Juridica)
Razio Social:* |
CNPJ:* | Data de Insc:* |
Data do 1° Registro dos Atos Constitutivos:* |
Enderego:* |
Municipio* | | UF*: | | CEP:* |
Telefone Fixo:* | | Telefone Celular:*
Fax: | | e-mail:* |
Web site: |
JEI;{SHS)?CA A Nome do Representante Legal:* |
CPF:* |
RG* | Org. Exp.:* |
Enderego:* |
Municipio* | UF*: | | CEP:* |
Telefone Fixo:* | | Telefone Celular:* |
Fax: | e-mail:* |
Web site: |
Cargo/Fungio na PJ:* |

* Preenchimento Obrigatorio.
Nome e Assinatura do Proponente
ANEXO II - EDITAL N° 001/2026
PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais de Porto Nacional/TO - 2026
DECLARACAO -1

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

CPF/CNPIJ:

CIDADE/UF:

Declaro para os devidos fins, que se fizerem necessarios que:

1. Tenho enderego fixo e domicilio nesta cidade, no Estado do Tocantins ha pelo menos dois (02) anos.
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2. Atendo todos os requisitos minimos de participagdo neste
edital de premiagao;

3. As informagdes apresentadas no curriculo e atividade
comprovadas, na area artistica e cultural, ha pelo menos dois (02) anos
sdo veridicas;

4. Responsabilizo-me a entregar toda a documentacdo
complementar solicitada neste edital, caso veja a ter meu projeto cultural
selecionado;

5. Estou ciente que, estarei automaticamente eliminado do
processo seletivo, se for a qualquer tempo, identificado o descumprimento
das vedagdes previsto no edital, e devolver ao erario publico por possiveis
prejuizos causados.

Cidade/Data: "

Assinatura do proponente ou representante legal da Pessoa
Juridica

Nome completo:

ANEXO II - EDITAL N° 001/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais
de Porto Nacional/TO - 2026

PROJETO CULTURAL

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

1-0 QUE SE PRETENDE REALIZAR:
Descrever o que se pretende realizar de forma sucinta, clara ¢ objetivo - Objetivo Principal do Projeto. (Exemplo: realizar uma pega de teatro, realizar uma
live musical, ctc.)

2- QUANDO VOCE PRETENDE REALIZAR SEU PROJETO
Descrever quando vai realizar seu projeto cultural, dé os detalhes minimos necessérios para que a comissio de avaliagio saiba mais sobre os detalhes
(apresente um cronograma com datas, s possivel)

3-COMO VOCE PRETENDE REALIZAR SEU PROJETO:
Descrever os detalhes do seu projeto, onde ele acontecerd (praga publica, numa live, etc), como vai ser executado isso, podendo ser apresentado aqui as
etapas deste trabalho, a organizagdo, etc. Como serd a divulgagio deste projeto, material que serd usado, etc.

4- QUAIS AS PESSOAS ENVOLVIDAS NO SEU PROJETO:
Descrever os principais nomes ¢ as fungdes de cada integrante que ira trabalhar no seu projeto (Ficha Técnica).

5- COMO SERA UTILIZADO O RECURSO DO PREMIO - ORCAMENTO
Detalhar as despesas gerais do projeto, a fim de orientar a Comissio de Avaliagdo e Selegdo, observando aqui os valores praticados no mercado.

Nome da Despesa Programada Quantidade Valor Unitério Valor Total da Despesa

Valor Total do Projeto (RS)

Obs: O valor total do projeto deve ser igual ao valor do modulo
financeiro que pretende concorrer

ANEXO II - EDITAL N° 001/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais
de Porto Nacional/TO - 2026

DECLARACAO - 11

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

CPF/CNPIJ:

CIDADE/UF:

Declaro para os devidos fins, que se fizerem necessarios que:
todos os documentos apresentados nesta fase de entrega de Documentagéo
Complementar sdo veridicos e que as copias conferem com seus originais,
estando ciente de que a falsidade destes documentos, se verificada
a qualquer tempo, incidira nas devidas tomadas de providéncias
administrativas previstas na legislagdo, e ainda em penalidades previstas
nas esferas civis e criminais.

Declaro também, que cumprirei rigorosamente o projeto
cultural apresentado e aprovado por este edital, me comprometendo
a entregar toda a prestacdo de contas solicitada em até 60 dias apos a
finalizagdo de sua execugdo do projeto.

Cidade/Data:

Assinatura do proponente ou representante legal da Pessoa
Juridica

Nome completo:

ANEXO III
EDITAL LET ALDIR BLANC II N° 001/2026

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , portador(a) do CPF n° RG n°, Orgéo
Expedidor:, residente e domiciliado(a) R
Bairro , na cidade
de UF: , DECLARO, para o fim especifico de atender a

exigéncia do EDITAL LEI ALDIR BLANC II N° 001/2024, conforme
0 quesito raga ou cor utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) que sou () NEGRA, ou () INDIGENA,
comprometendo-me a comprovar tal condi¢do perante ao edital
especifico, quando solicitada, no que se refere a reserva de vagas deste
Edital. Declaro também que as informagdes prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideologica,
estarei sujeita as penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro, bem
como a classificacdo e selecdo da proposta para fins de recebimento de
ajuda de custo sera tornada sem efeito. Esta declaracdo tem validade
apenas para o processo seletivo acima indicado.

(Local edata) ,de
de 2026.

Assinatura do candidato(a)
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CRONOGRAMA

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e
Culturais de Porto Nacional/TO - 2026

Publicagdo do Edital 2410312026

Periodo de inscricdo 25/03/2026 a 05/04/2026

Homologagdo das inscrigdes 09/0412026

Avaliagdo do mérito cultural e selegdo das propostas 10/04 a 14/04/2026

Publicagdo do resultado preliminar do mérito cultural ¢ selecdo das propostas 15/04/2026

Interposigdo de recursos ao resultado preliminar do mérito cultural ¢ selegdo das propostas 15/04 a 16/04/2026

Publicagdo do resultado definitivo do mérito cultural e selegdo das propostas 17/04/2026

Entrega de documentago para habilitagio 18/04 2 22/04/2026

Habilitagdo das propostas selecionadas ¢ publicagio do resultado preliminar da habilitagio 23/03/2026

Interposigo de recursos ao resultado preliminar da documentagio 24/04 2 27/042026

Publicagdo do resultado definitivo da habilitagio 28/04/2026

Assinatura do termo de responsabilidade/contrato 29/04/2026

EDITAL CULTURA VIVA
CHAMAMENTO PUBLICO 002/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PORTO
NACIONAL - TO

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS
DE CULTURA

A SECULT - Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo de
Porto Nacional torna publico o presente Edital para o desenvolvimento
da “REDE MUNICIPAL” DE PONTOS DE CULTURA DE PORTO
NACIONAL- TOCANTINS, por meio da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), instituida pela Lei n° 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital ¢ regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de
08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de
2023, e Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam
a PNAB), no Decreto n® 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional
de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de
2016, e na Instrugdo Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou
em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal
repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar
as regras deste edital e como fazer para inscrever seu projeto. Estamos
muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa Leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a selegdo de projetos que
promovam o acesso da populag@o aos bens e aos servigos culturais nos
territorios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional
de Cultura Viva.

1.2 Poderdo participar deste edital Pontos e Pontoes de Cultura
com constitui¢do juridica, ou seja, com CNPJ, bem como Organizagdes
da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda nao estejam certificadas
como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde
que cumpram o0s requisitos para a certifica¢do no Cadastro Nacional,
conforme item 3 deste edital.

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal,
repassados ao municipio Porto Nacional por meio da PNAB, e tem o
valor total de R$ 100.000,00, (Cem mil reais) para a sele¢ao de 10 (dez)
projetos, dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo [ deste
edital, no valor de R$ 10 mil (Dez mil) cada um, nao havendo inscritos,
o valor sera dividido entre os contemplados.

2.2 Caso haja disponibilidade or¢amentaria e interesse publico,
este edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de
recursos da PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, ou caso
haja disponibilidade or¢amentéria de outras fontes, as vagas podem ser
ampliadas para contemplar mais projetos.

3. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura ¢ um
dos instrumentos da Politica Nacional de Cultura Viva, sendo integrado
pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos que desenvolvam agdes culturais e que possuam certificacdo
simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema
Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja especificado, podem participar deste edital
entidades ainda ndo certificadas como Ponto ou Pontao de Cultura. Para
participarem e serem certificadas como Pontos de Cultura por meio deste
Edital, tais entidades deverao:

I. Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) no
Bloco 1 (Avaliagdo da atuagdo da entidade cultural) dos Critérios de
Avaliacao (Anexo 2), relacionado ao histdrico de atuacdo da entidade,
sendo avaliada pela Comissao de Selecao a partir do portfolio (relatorio
com material de comprovacao das atividades), da Ficha de Inscrigdo e
demais conteudos enviados pela entidade, o que lhe caracterizard como
“pré-certificada”

II. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase
seguinte, de Habilitagdo, o que lhe caracterizara como “certificada”

3.3 Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a
pontuacdo minima necessaria para pré-certificacdo como Ponto de
Cultura, conforme indicado no item 3.2., I, o projeto sera desclassificado.

3.4 Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como
Ponto ou Pontdo de Cultura, no Formulario de Inscrigao, a certificagdo
sera verificada pela Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo na
Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a
entidade passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as
entidades nao certificadas, podendo, ou ndo, ser certificada como Ponto
de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentacdo de
recurso, na Fase de Selecdo).

3.5 As entidades que tenham sua certificacdo como Ponto ou
Pontdo de Cultura emitida pelo Ministério da Cultura e localizada pela
SECULT nao precisardo obter a pontuagao minima indicada no item 3.2,
1, mas terdo sua atuagdo avaliada pela Comissao de Seleg@o, conforme
os Critérios de Avaliagdo deste edital (Anexo 2).

3.6. Este edital ndo certificara novas entidades como Pontdes de
Cultura. Caso a entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada
como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas podera ser certificada como
Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7 ASECULT enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado),
apos a fase de Habilitagdo, a relagdo de Pontos de Cultura certificados
por meio deste edital, para que constem na base de dados do Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.
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3.8 A emissdo da Certificacdo Simplificada por parte do
Ministério da Cultura, apos envio da relagdo de Pontos de Cultura
certificados por meio deste edital por parte da SECULT ndo compromete
a possivel celebragdo de TCC.

[Segundo a Portaria MINC n° 80/2023, “poderdo ser utilizados
os cadastros estaduais, distrital ¢ municipais, desde que integrados ao
cadastro nacional, por deliberagdo da Comissao de Gestao Compartilhada
do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura. (...) Os editais
deverdo prever expressamente a possibilidade de certificagdo como Ponto
ou Pontao de cultura das entidades e coletivos culturais classificados pelas
comissoes julgadoras, sem necessidade de nova analise da Comissdo
de Certificacdo Simplificada de Pontos e Pontdes de Cultura, desde
que adotadas as minutas de editais padronizadas disponibilizadas pelo
Ministério da Cultura.]

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderao participar deste edital:

1. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da
Cultura e com constitui¢o juridica, ou seja, com CNPJ ou sem CNPJ;

II. Organizag¢des da Sociedade Civil sem fins lucrativos que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades
e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura
pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a
certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em ambos os casos, ¢ necessario que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncia e
desenvolvimento de atividade cultural, por meio de fotos, material
grafico de eventos, publicagdes impressas € em meios eletrénicos e outros

materiais comprobatorios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo do objeto da
parceria ou objeto de natureza semelhante; e

¢) Comprovem capacidade técnica e operacional para o
cumprimento das metas estabelecidas e do projeto proposto.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Nao podem participar do presente Edital:

I. Coletivos informais (sem constitui¢do juridica), pessoas
fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

I1. Institui¢des privadas com fins lucrativos;
III. Institui¢des de ensino, pesquisa e desenvolvimento
institucional, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas

mantenedoras e associacdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como
associagdo de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas
ou grupos de empresas;

VI. Institui¢des integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC,
SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

VILI. Institui¢des privadas sem fins lucrativos:

a. Que ndo possuam comprovada experiéncia prévia na
realizacdo do objeto da parceria ou objeto de natureza semelhante,

b. Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. Agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Presidentes de fundacdes publicas), ou respectivo conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

ii. Servidor publico vinculado ao 6rgado responsavel pela selecao
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

iii. Membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e
Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

VIIL. Partidos politicos e suas instituigdes;

IX. Membros da Comissdo de Seleg@o ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
3° grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta
ou indireta.

Atengdo! Membros de entidades que integrarem Conselho de
Cultura poderdo concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas
situagdes previstas no item 5.1.

Atengdo! A participagdo de membros de entidades em consultas
publicas relacionadas a implementagdo da PNAB e/ou na gestao
compartilhada da PNCV nao caracteriza participacdo direta na etapa
de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo nas audiéncias e
consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscrigdes serdo gratuitas pela plataforma https://
portonacional.to.gov.br/pnab deverdo ser realizadas no periodo de
25/03 a 05/04 de 2026, por meio do formulario online até as 23h59min
e presencial até as 13h30 horario de Brasilia nos dias uteis. Nao serdo
aceitas inscrigdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

6.2 A inscrigdo contara com o envio dos seguintes documentos:

I. Formulario de Inscri¢do (conforme Anexo 01 - edital
002/2026);

II. Plano de Trabalho (conforme Anexo 04 - edital 002/2026);

III. Plano de Aplicagdo de Recursos (conforme Anexo 03 -
edital 002/2026);

IV. Material de comprovagdo das atividades culturais
desenvolvidas pela entidade cultural ha pelo menos 2 (dois) anos, por
meio de informagdes sobre as agdes da entidade cultural; copias de
cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (enderego eletronico
aberto, videos, entre outros); publicacdes em jornal e revista; pagina da
internet; depoimentos; programas; convites para participar de eventos;
cartas de reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados, entidades e
coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos
1 (uma) comprovagdo indique data anterior a 3 (trés) anos em relagao
a publicag@o deste edital (ou seja, anterior a 24 de margo de 2026). Da
mesma forma, ¢ importante que sejam apresentados materiais recentes
(nos ultimos dois anos), que demonstrem as atividades realizadas pela
entidade. Esse material sera utilizado pela Comissdo de Sele¢do para
avalia¢do das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagdo (Anexo
2 - edital 002/2026);
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V. Auto declaracdes das pessoas negras (pretas ou pardas),
pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia do quadro de dirigentes,
acompanhada da ata da ultima elei¢do; ou da composicio da equipe do
projeto; conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08, quando a
entidade optar por concorrer as cotas;

VL. Ou fotografias que a proponente julgar necesséario para
auxiliar na avaliagdo do seu projeto.

6.3. A entidade cultural devera se inscrever para apenas 1 (uma)
categoria, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de
mais de uma inscri¢do, na mesma categoria ou em diferentes categorias,
sera considerada apenas a Ultima proposta enviada para analise.

6.4. As entidades que enviarem copias ilegiveis de qualquer
documento obrigatorio solicitado neste Edital, prejudicando a analise de
itens obrigatorios, serdo desclassificadas na Etapa de Selecdo.

6.5. A SECULT nao se responsabilizara por inscri¢des que
deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica,
problemas/lentidao no servidor, na transmissio de dados, em provedores
de acesso dos usudrios, em problemas decorrentes do Sistema plataforma
google forms caso houver sistema digital.

Atencdo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as
regras e condi¢des descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei
13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV), da Instrugdo
Normativa MinC n° 08/2016 ¢ Instru¢do Normativa MinC n°® 12/2024
(regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

NA ETAPA DE INSCRICAO NAO DEVEM SER
SOLICITADOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO, TAIS COMO
CERTIDOES NEGATIVAS E TODOS OS DOCUMENTOS LISTADOS
NO ITEM 12.1, QUE SERAO EXIGIDOS POSTERIORMENTE.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo 1, cotas em
todas as categorias deste edital para:

a. Pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por
cento) das vagas;

b. Pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. Pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas ser@o destinadas as entidades que possuam quadro
de dirigentes majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto
por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia, ou que tenham pessoas
negras, indigenas ou com deficiéncia na maioria (cinquenta por cento
mais um) das posi¢des de lideranga (coordenacgdo/direcao) no projeto
cultural.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a dire¢ao da entidade
proponente ou da equipe do projeto devem se submeter aos regramentos
descritos neste Edital.

7.4 As entidades culturais que optarem por concorrer as
cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla
concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificag@o no processo de selego.

7.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que
atingirem nota suficiente para serem selecionadas no nimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupario as vagas destinadas
para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas
da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas,
a vaga nao preenchida devera ser ocupada por entidade que concorreu
as cotas de acordo com a ordem de classificagao.

7.7 No caso de ndo existirem propostas aptas em numero
suficiente para o cumprimento de uma das cotas, o numero de vagas
restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso nao haja entidades culturais inscritas em outra
categoria de cotas, as vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.

7.8. Deverao ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por
cento) de projetos apresentados por entidades com trajetoria declarada
e comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e que
tenham seus planos de trabalho também com agdes voltadas ao segmento.
Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des
com as demais pessoas, nos termos da Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015.

8. PROJETO CULTURAL

8.1 O projeto inscrito sera composto pelo Plano de Trabalho,
pelo Plano de Aplicag@o de Recursos ¢ pelas informagdes complementares
enviadas pela entidade cultural.

8.2 O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo (excetuadas as prorrogacdes de
oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas padronizadas e definidas
abaixo, com suas respectivas condi¢des especificadas no item 5 do Plano
de Trabalho (Anexo 5).

a. Meta 1 - Formagao e Educacgdo Cultural;

- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular,
continuada e gratuitas voltadas para a formagao cultural, tais como
oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre outros, com
a elaboragdo de contetidos educativos relacionados a cultura, histdria,
artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e
fortalecam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o
protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integragao
entre as institui¢des publicas de educagao formal (como escolas, Institutos
Federais, universidades) e os saberes organicos, comunitarios, populares
e¢/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizac¢do de eventos culturais, como festivais, mostras,
exposicdes, apresentagdes teatrais, musicais, de danga, entre outros, que
valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes linguagens
artisticas e expressoes culturais, com o incentivo a participagdo de
artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais,
grupos culturais ¢ comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o
trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto,
tanto localmente quanto em outras regides.

c. Meta 3 - Registro e Divulgagao.

- Desenvolvimento de estratégias de divulgacao para ampliar o
alcance das ag¢des culturais, utilizando, por exemplo, materiais impressos,
cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre outros meios de
comunicacdo, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de
comunicagao, 6rgaos publicos, instituigdes culturais e outros atores
locais para potencializar a divulgagao das atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro ¢ documentagdo das
atividades realizadas, como produgao de relatdrios, fotos, videos, audios,
entre outros.
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8.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderdo ser
excluidas do projeto, e as entidades culturais poderdo, se considerarem
pertinente, prever outras Metas que agreguem no objeto proposto, de
acordo com as categorias (Anexo 1).

8.4 O valor global do projeto devera estar absolutamente de
acordo com os valores definidos no edital (ndo pode ter valor superior,
nem inferior). Caso o projeto seja apresentado com discrepancia
significativa entre o valor disponivel e o valor previsto, prejudicara
a analise sobre o como os recursos seriam efetivamente utilizados na
eventual sele¢do do projeto - sendo assim, a Comissao de Selegdo podera
desclassificar o projeto.

8.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto
e os pregos praticados no mercado devera ser apresentada por meio
de tabelas referenciais de valores, no Plano de Aplicagdo de Recursos
(Anexo 5), acompanhadas de memoria de calculo e justificativa para
cada item de despesa.

8.6 A estimativa de custos do plano de trabalho podera
apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais
na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de
sua implementacao, consideradas variaveis territoriais e geograficas e
situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos
por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais. Neste caso, ¢
importante que a entidade proponente apresente cotacdes e justificativas.

8.7 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores
pagos a titulo de remunera¢ao de sua equipe de trabalho vinculada a
execugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua sede ¢ em seu
sitio eletronico.

8.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como
patrocinio privado, a entidade deve apresentar a planilha referente a estes
valores, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos
no custeio de um mesmo item de despesa.

8.9. Os tipos de despesas obrigatorios, possiveis, vedados e os
limites estdo elencados no Plano de Trabalho (Anexo 04).

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas
de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas
que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com
deficiéncia, nos termos do §5 do art. 9° do Decreto n® 11.740, de 2023
(PNAB); da Instru¢ao Normativa MINC n° 10 de 2023 (agdes afirmativas
¢ medidas de acessibilidade na PNAB); e da Lei N° 13.146, de 2015
(LBI - Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiéncia); conforme
descrito no Plano de Trabalho (Anexo 04).

9.2 Os materiais de divulgacdo dos produtos culturais
resultantes do projeto serdo disponibilizados em formatos acessiveis
a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem
a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

10. ETAPAS DE ANALISE
10.1 Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

1. Etapa de Selegdo - onde os projetos serdo avaliados,
pontuados e ranqueados, sendo definidas quais entidades serdo ou ndo
selecionadas; pré-certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios
definidos neste edital. Esta etapa serd realizada por comissao de selegdo
especifica, designada por meio de portaria emitida por Joyce de Souza
Lima - Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte.

2. Etapa de Habilitagdo - ser realizada pela SECULTE, onde
sera observado o cumprimento dos requisitos formais e documentais
previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisados
somente os projetos que, apos a Etapa de Selecdo, obtiverem classificacao
que os coloque em condicdo de ser Selecionados; e/ou entidades Pré-
Certificadas, considerando os critérios de distribui¢do e remanejamento
dos recursos previsto neste edital.

11. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS

11.1 Na etapa de sele¢do, serdo definidas as entidades
selecionadas e pré-certificadas:

I - Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS
aquelas inscritas que obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo
de vagas de cada categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando
os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do Anexo 2.

II - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas
inscritas que obtiverem 60 (sessenta) pontos ou mais, considerando
os critérios de selecdo estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas nao
obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
categoria e cotas.

11 - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS
aquelas que, anteriormente a inscri¢ao neste Edital, ndo eram certificadas
pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de serem
selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para certificacao
como Ponto de Cultura, relacionados a atuagao cultural, segundo regras
e critérios descritos no item 3.

11.2 A Selegdo dos projetos inscritos neste edital sera
realizada por uma Comissdo de Selegdo paritaria (ou seja, metade do
Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida pelo Secretario
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte Joyce de Souza Lima, com
reconhecida atuacdo na area cultural, capacidade de julgamento e de
notorio saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma)
pessoa da sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e
tradicionais.

11.3 Ficardo proibidos de participar da Comissao de Selegdo
as pessoas que:

I. Tenham interesse pessoal na aprovagdo do projeto de
participante deste Edital;

II. Tenham participado ou colaborado com a realizagdo das
atividades relacionadas a iniciativa cultural e a inscri¢ao de determinada
candidatura;

II1. Tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos
inscrita deste Edital nos tltimos 2 (dois) anos;

IV. Estejam litigando judicial ou administrativamente com
participante deste Edital ou seus respectivos conjuges ou companheiros
(que estejam envolvidos em processos legais ou administrativos contra
qualquer participante deste edital, bem como contra seus conjuges
ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em
qualquer fase do processo, como demandas, contestagdes, recursos,
entre outros).

11.4 As proibicdes previstas no item se estendem ao membro
da comissdo com codnjuge, companheiro ou parente até o 3° grau,
consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em alguma das hipdteses
previstas.

11.5 A Comissdo de Selecdo vai avaliar as iniciativas,
observando os critérios e pontuacdes dispostos no Quadro de Avaliagio
do Anexo 2 deste Edital.
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11.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de
Cultura pelo Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios
para a pré-certificagdo, conforme o item 3, o projeto sera desclassificado.
Ainda assim, sera avaliado, com publicagdo da sua pontuagdo (para que
tenha a possibilidade de apresentar recurso a avaliagdo como um todo).

11.7 A pontuagdo maxima de cada projeto ¢ de até 20 (vinte
pontos) (a depender das possiveis bonificagdes previstas no Anexo 02).

11.8 Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois)
membros da Comissdo de Sele¢ao (pelo menos um deles deve ser servidor
ou funcionério da administrag@o publica), ¢ a nota final sera obtida a
partir da média das notas dos avaliadores.

11.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente
para cada cota e categoria, e o desempate ocorrera na seguinte ordem
de prioridade:

I - maior pontuac@o na soma dos critérios de selecdo definidos
no Bloco 1 do Anexo 2 (“Avaliagdo da atuag@o da entidade cultural”);

II - maior pontuagao nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo
1 (“Avaliacdo do projeto apresentado”), do “I a)”” ou “III ), nesta ordem;

III - maior tempo de existéncia juridica (data de fundagdo) da
entidade;

III - mediante sorteio.
11.10 Sera desclassificada a candidatura que:

I. Nao apresentar os documentos e formularios devidamente
preenchidos, conforme descrito no item 6;

II. Apresentar quaisquer formas de preconceito de origem,
raga, etnia, género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que
atente contra os principios do Estado Democratico de Direito em seu
plano de trabalho;

III. Nao tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na
Etapa de Selegao.

IV. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a
pontuacdo minima necessaria para pré-certificagdo, conforme indicado
no item 3.2., I, o projeto sera desclassificado.

11.11 A Comissao de Sele¢do podera sugerir ajustes ou
exclusdo, total ou parcial, dos itens do Plano de Trabalho e/ou do
Plano de Aplicagao de Recursos, caso sejam considerados incoerentes
ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com 0s precos
incompativeis a realizagdo das atividades.

11.12 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo sera publicado
no Didrio Oficial da Prefeitura Municipal de Porto Nacional.

11.13 Contra a decis@o do resultado preliminar da etapa
de selegdo e/ou para solicitagdo do espelho de notas, cabera recurso
destinado a SECULT, que deve ser apresentado por meio do e-mail:
comprasculturaporto@gmail.com no prazo de [INDICAR PRAZO
MINIMO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO III DO ART. 16
DO DECRETO 11.453/2023], a contar do primeiro dia 1til posterior a
publicagao.

11.14 Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo
avaliados.

11.15 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composi¢ao
da Comissao de Selecdo e o resultado final da Etapa de Selegdo serdo
publicados e divulgados ao final da etapa de selecdo, no Diario Oficial
da Prefeitura Municipal de Porto Nacional.

12. ETAPA DE HABILITACAO

12.1 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as
entidades selecionadas e as entidades pré-certificadas deverdo encaminhar
os documentos abaixo, no prazo de (minimo de 03 dias uteis) apos a
publicacdo do resultado final da etapa de selecdo, por meio e-mail:
comprasculturaporto@gmail.com ou pessoalmente na sede da secretaria.

1. Para as entidades selecionadas:

a. Declarag@o Conjunta (Anexo 9), devidamente preenchida e
assinada pela representacdo da entidade cultural;

b. Copia do Estatuto Social atualizado;

c. Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural
atualizada;

d. Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de
Posse atualizada;

e. Documentos pessoais da representacao da entidade cultural
(RG, CPF e comprovante de residéncia);

f. Copia simples do comprovante de endereco da entidade
cultural, tais como contas de agua, luz, correspondéncia bancaria, estatuto
ou contrato de aluguel.

II. Para as entidades pré-certificadas, a fim de certificagdo do
Ponto de Cultura:

a. Copia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se
a entidade ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art. 9° da Instrugio
Normativa MinC n° 08 de 2016 ¢ se tem natureza ou finalidade cultural;

b. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar
o cadastro), sem o qual ndo ¢é possivel emitir a certificagdo. O passo a
passo para a inscri¢do no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser
acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo enderego eletronico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/
cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

12.1.1 A SECULT consultara, ainda, a ficha do CNPJ, visando
a verificar se este encontra-se ativo (requisito para habilitagdo de
selecionadas e de pré-certificadas).

12.2. ASECULT emitira Parecer Técnico Complementar sobre
0s requisitos técnicos para execugao do projeto; e/ou para a certificagcao
como Ponto de Cultura. O Ministério da Cultura disponibilizara minuta
de Parecer Técnico Complementar, para referéncia, podendo, ou ndo, ser
adotada pelo Ente Federativo, integral ou parcialmente.

12.3. No Parecer Técnico Complementar deverdo constar as
consideragdes emitidas pelos membros da Comissdo de Sele¢do no
Parecer de Avaliagdo ¢ a verificagdo técnica, documental e de gestdo da
Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo, abordando se os projetos
selecionados estdo aptos para a formalizac@o, a execugdo e a prestacao
de contas do Termo de Compromisso Cultural; e/ou para a certificagdo
como Ponto de Cultura.

12.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto
a documentacdo complementar descrita no item 12.1. Ou qualquer
informacdo necessaria para a celebracdo do Termo de Compromisso
Cultural, e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura, sera notificada
pela SECULT para envio de resposta de diligéncia.

12.5. A SECULT podera solicitar ajustes ou exclusao, total ou
parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da planilha orgamentaria,
caso sejam considerados incoerentes ou em desconformidade com o
projeto apresentado ou com os pregos incompativeis aos praticados no
mercado onde ocorrera o projeto.
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12.6. A entidade cultural poderd receber até 02 (duas)
notificagdes de diligéncia, com prazo para resposta, em cada notificagao,
de até (minimo 03 (trés) dias uteis.

12.7. Ap6s os prazos para as respostas das 2 (duas) notificagdes
de diligéncia, de acordo com o item 12.6, sera emitido o Parecer Técnico
Complementar Preliminar sobre o projeto avaliado e publicado o
resultado preliminar da Etapa de Habilitagao.

12.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo sera
publicado no Didrio Oficial da Prefeitura Municipal de Porto Nacional.

12.9 Contra a decis@o do resultado preliminar da Etapa
de Habilitagdo, cabera recurso destinado a SECULTE que deve ser
apresentado por meio Do e-mail: comprasculturaporto@gmail.com no
prazo de INDICAR PRAZO MINIMO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME
INCISO III DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023], a contar do
primeiro dia util posterior a publicacdo.

12.10. A SECULT far4 o julgamento dos pedidos de recurso e
emitird Parecer Técnico Complementar Final, ndo sendo mais possivel
qualquer recurso.

12.11. Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de
Indeferimento, caso a entidade cultural:

I. ndo cumpra com o prazo de 3 (trés) dias para o envio da
documentagdo complementar, de acordo com o item 12.6;

II. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 2
(DOIS) dias uteis para responder a segunda notificacao de diligéncia,
de acordo com o item 12.6;

IV. ndo se manifeste quanto as duas notificagdes de diligéncia no
prazo indicado no item 12.6, caracterizando a desisténcia da candidatura;
ou

V. se manifeste pela inviabilidade de execucdo do projeto,
caso haja a necessidade de ajustes ou exclusdes de itens de despesa do
plano de trabalho.

12.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final
de Indeferimento, a candidatura serd inabilitada e ficard impossibilitada
de celebrar o Termo de Compromisso Cultural, podendo ser convocada a
proxima candidatura da lista de classificagdo do resultado final da Etapa
de Selegdo para os procedimentos deste Edital, observados as cotas e
categorias de inscri¢do, a ordem decrescente de pontuacdo, o prazo de
vigéncia deste edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

12.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final
Favoravel, sera verificada a regularidade juridica da parceria, visando
a celebragdo do instrumento de repasse com o Ponto de Cultura; e/ou
sera informado ao Ministério da Cultura o atendimento das condi¢des
necessarias para certificagdo, o que sera realizado pela Secretaria de
Cidadania e Diversidade Cultural.

13. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

13.1 Apods a conclusdo das etapas de analise, ndo havendo
projetos classificados para atender o nimero minimo de vagas previsto
para cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderdo ser remanejadas
para outras cotas e categoria, obedecendo a pontuagido dos candidatos e
atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1.

14. DA ETAPA DE CELEBRACAO DO TERMO DE
COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO DOS RECURSOS

14.1. A Etapa de Celebragdo do Termo de Compromisso
Cultural pela SECULT considera a adimpléncia e regularidade da
entidade cultural nos seguintes documentos e sistemas:

I. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (CRF/FGTS);

II. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
III. Certidao de Quitacao de Tributos Estaduais (CQTE);
IV. Certidao de Quitagao de Tributos Municipais (CQTM);

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido;

VI. Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas (CEPIM).

14.1.1 ASECULT realizara a consulta nos sistemas publicos de
verificacdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os documentos
e certiddes que ndo estiverem publicamente acessiveis.

14.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar
o Termo de Compromisso Cultural sera notificada pela SECULT e tera o
prazo de até (minimo de 3 (trés)) dias Uteis para regularizar a pendéncia.

14.3. Apds o prazo para resposta a notificagdo, SECULT
realizard novamente a verificagdo da adimpléncia e regularidade da
entidade cultural para a celebra¢ao do Termo de Compromisso Cultural.

14.4. A entidade cultural que mantiver a situagdo de
impossibilidade para celebrar o Termo de Compromisso Cultural sera
inabilitada, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista de
classificacdo do resultado final da Etapa de Selegdo para os procedimentos
deste Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, observados as cotas e
categorias de inscri¢do, a ordem decrescente de pontuagdo, o prazo de
vigéncia deste edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

14.5. Nédo serdo aceitas substitui¢des de candidaturas ou
representantes para os casos de inadimpléncia.

14.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a
sua regularidade juridica, fiscal e tributdria, de modo a resolver com
antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de Celebragao do
Termo de Compromisso Cultural e de Liberagao dos Recursos.

14.7. Nao poderao celebrar Termo de Compromisso Cultural
(TCC) entidades com outro TCC vigente, celebrado com qualquer Ente
Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), salvo
quando:

1. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso resultado
do presente Edital, nao tenha parcelas para receber e ja tenha executado
mais da metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC
vigente; e/ou

II. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento
a um projeto de Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um projeto
de Pontdo de Cultura.

14.8 A liberag@o dos recursos esta condicionada a existéncia
de disponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selegdo
como mera expectativa de direito.

14.9 Os recursos financeiros serdo repassados em uma unica
parcela, diretamente na conta bancaria especifica.

14.10 Nao incide Imposto de Renda - IR e Imposto sobre
Servicos - ISS no repasse de recursos a entidade cultural. O projeto
cultural, no ambito da parceria, ndo se caracteriza como prestagio de
Servigo.

14.10.1 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relacionados a execug@o do objeto previsto no TCC.

14.11 Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em
conta bancaria especifica aberta inica ¢ exclusivamente em instituicdo
financeira publica.
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14.12 Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de
poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagao
de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto nao
empregados na sua finalidade.

15. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE
INFORMACOES

15.1 A SECULT implementara procedimentos de
acompanhamento e monitoramento dos Termos de Compromisso Cultural
celebrados, antes do término da sua vigéncia, para fins de afericdo do
cumprimento do objeto.

15.2 A prestagdo de contas do Termo de Compromisso Cultural
sera apresentada por meio do Relatorio de Execugao do Objeto, no prazo
de até 90 (noventa) dias ap6s o fim da vigéncia do Termo de Compromisso
Cultural, contendo no minimo, comprovagdes dos resultados e produtos
obtidos no cumprimento das Metas durante a execug@o da parceria.

15.3 A entidade deve prestar contas a SECULT conforme
disposi¢des constantes no Termo de Compromisso Cultural, na Instru¢io
Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo
correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV) e no Decreto n°
11.453/2023, no que couber.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 meses contados
a partir da publicacdo do resultado final da Etapa de Habilitacao,
prorrogavel, por uma tnica vez, por igual periodo.

16.2 Os conteudos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados,
formatados e editados pela SECULT e pela Secretaria de Cidadania
e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura para divulgagdo e
publicizagdo no site do Ministério da Cultura, na Plataforma Rede Cultura
Viva e/ou em eventos publicos.

16.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante
a Etapa de Selegdo serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao durante
as reunides para avaliagdo e para julgamento dos pedidos de recurso. Ja
0s casos nao previstos neste Edital e constatados durante outras etapas
do processo seletivo serao resolvidos pela SECULTE.

16.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em
dia util. No caso de o prazo final de qualquer etapa coincidir com data
de feriado, final de semana ou ponto facultativo, sera prorrogado para o
primeiro dia util subsequente.

16.5 Os o6nus da participagdo na sele¢do publica, incluidas
as despesas com copias e emissdo de documentos, sdo de exclusiva
responsabilidade da entidade cultural, bem como o acompanhamento
da atualizacdo das informagdes deste Edital.

16.6 A entidade cultural sera a Uinica responsavel pela
veracidade de todos os documentos encaminhados.

16.7 Os projetos inscritos, selecionados ou nio, passardo a fazer
parte do banco de dados da SECULTE e do Ministério da Cultura para fins
de pesquisa, documentagao e mapeamento da produg@o cultural brasileira.

16.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas
ou utilizadas pela SECULTE e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicagdes internas ou externas, cartazes
ou quaisquer outros meios de promog¢ao ¢ divulgacdo, incluidos os
devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo, pleitear
a recepgao de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

16.9 A SECULTE e o Ministério da Cultura nao se
responsabilizam pelas licencas e autoriza¢des (ex.: ECAD, SBAT,
pagamento de direitos autorais de texto e/ou musica, audiovisual etc.)
necessarias para a realizagdo das atividades previstas nos projetos
contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

16.10 As pecas de divulgagao relacionadas ao Termo
de Compromisso Cultural deverdo ter carater educativo, cultural,
informativo ou de orientacao social e ndo poderao trazer nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

16.11 E obrigatoria a mengio ao Ministério da Cultura e
a Politica Nacional de Cultura Viva em todos os produtos artisticos
culturais, pecas de divulgacdo e nas acdes culturais realizadas,
relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a
inclusdo da marca do Ministério da Cultura/Governo Federal e da Cultura
Viva em todas as pecas de divulgacao, observado o Manual de Uso da
Marca do Governo Federal, bem como meng¢ao ao apoio recebido em
entrevistas ¢ outros meios de comunicagdo disponiveis aos projetos
selecionados, observadas as restri¢cdes no periodo de defeso eleitoral.

16.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica
Nacional Cultura Viva devero privilegiar o uso de solugdes com
licenciamento em formatos abertos e produtos sob licengas livres, que
permitam a livre copia, distribuicdo, exibi¢do e execugdo, assim como
a cria¢do de obras derivadas.

16.13 O ato de inscri¢ao implica o conhecimento e a integral
concordancia da entidade cultural com as normas e com as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

16.14 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo
ser esclarecidas e/ou obtidas junto 8 SECULTE, por meio do enderego
eletronico comprasculturaporto@gmail.com e contato telefénico 63
33635319.

16.15 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital 002/2026:

- ANEXO 1: Formulario de Inscri¢do;

- ANEXO 2: Plano de Trabalho;

- ANEXO 3: Plano de Aplicagdo de Recursos;

- ANEXO 4: Modelo de Auto declaragio Etnico-Racial;

Porto Nacional, 24 de margo de 2026

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

JOYCE LIMA
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte
Decreto: 20/2026
ANEXO I - EDITAL N° 002/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e
Culturais de Porto Nacional/TO - 2026

CULTURA VIVA

FICHA DE INSCRICAO

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Nome do PROJETO:

Categoria da Camara Valor em R$:

Geénero ou Estilo Cultural:
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2. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE (Para Projeto
Proposto por Pessoa Fisica)

corr |
rG* | | Org. Exp.* |
Enderego:* |
Municipio* | | UF*: | | CEP:*
Telefone Fixo:* | | Telefone Celular:* |
Fax: | | e-mail: * |
Web site: |

3. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE (Para Projeto
Proposto por Pessoa Juridica)

Razio Social:* |

CNPJ:* | | Data de Insc:* |

Data do 1° Registro dos Atos Consttutivos: * |

Enderego:* |
Municipi® | [ ] [ cere ]
Telefone Fixo:* | |

Telefone Celular:*

Fax: | [ emic ]

Web site: |

Nome do Representante Legal:* |

cerr |
RG:* | | Org. Exp.* |
Enderego:*
Municipio® | | UF*: | | CEP:* |
Telefone Fixo:* | Telefone Celular:* |
Fax: | | e-mail:* |

Web site:

Cargo/Fungio na PJ:* |

* Preenchimento Obrigatorio.
ANEXO 1II - EDITAL N° 002/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais
de Porto Nacional/TO - 2026

CULTURA VIVA
DECLARACAO -1

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

CPF/CNPJ:

CIDADE/UF:

Declaro para os devidos fins, que se fizerem necessarios que:

1. Tenho endereco fixo e domicilio nesta cidade, no Estado do
Tocantins ha pelo menos dois (02) anos.

2. Atendo todos os requisitos minimos de participagdo neste
edital de premiagao;

3. As informagdes apresentadas no curriculo e atividade
comprovada, na area artistica e cultural, ha pelo menos dois (03) anos
sao veridicas;

4. Responsabilizo-me a entregar toda a documentacio
complementar solicitada neste edital, caso veja a ter meu projeto cultural
selecionado;

5. Estou ciente que, estarei automaticamente eliminado do
processo seletivo, se for a qualquer tempo, identificado o descumprimento
das vedagdes previsto no edital, e devolver ao erario publico por possiveis
prejuizos causados.

Cidade/Data:

Assinatura do proponente ou representante legal da Pessoa
Juridica

Nome completo:

ANEXO II - EDITAL N° 002/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais
de Porto Nacional/TO - 2026

CULTURA VIVA
PROJETO CULTURAL

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

1 - 0 QUE SE PRETENDE REALIZAR:

Descrever o que se pretende realizar de forma sucinta, clara e objetivo - Objetivo Principal do Projeto. (Exemplo: realizar uma pega de teatro, realizar uma
live musical, etc.)

2- QUANDO VOCE PRETENDE REALIZAR SEU PROJETO

Descrever quando vai realizar seu projeto cultural, dé os detalhes minimos necessdrios para que a comissio de avaliagdo saiba mais sobre os detalhes
(apresente um cronograma com datas, se possivel)

3 - COMO VOCE PRETENDE REALIZAR SEU PROJETO:

Descrever os detalhes do seu projeto, onde ele acontecera (praga publica, numa live, etc), como vai ser executado isso, podendo ser apresentado aqui as
etapas deste trabalho, a organizagdo, etc. Como serd a divulgagdo deste projeto, material que serd usado, etc,

4 - QUAIS AS PESSOAS ENVOLVIDAS NO SEU PROJETO:

Descrever os principais nomes ¢ as fungdes de cada integrante que ird trabalhar no seu projeto (Ficha Técnica).

5- COMO SERA UTILIZADO O RECURSO DO PREMIO - ORGAMENTO

Detalhar as despesas gerais do projeto, a fim de orientar a Comissio de Avaliagio e Selegio, observando aqui os valores praticados no mercado

Nome da Despesa Programada Quantidade Valor Unitério Valor Total da Despesa

Valor Total do Projeto (RS)

Obs: O valor total do projeto deve ser igual ao valor do modulo
financeiro que pretende concorrer

ANEXO II - EDITAL N° 002/2026

PREMIO ALDIR BLANC de Apoio a Projetos Artisticos e Culturais
de Porto Nacional/TO - 2026

CULTURA VIVA
DECLARACAO - 11

Nome do Projeto:

Nome do Proponente:

CPF/CNPIJ:

CIDADE/UF:
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Declaro para os devidos fins, que se fizerem necessarios que:
todos os documentos apresentados nesta fase de entrega de Documentagio
Complementar sdo veridicos e que as copias conferem com seus originais,
estando ciente de que a falsidade destes documentos, se verificada
a qualquer tempo, incidird nas devidas tomadas de providéncias
administrativas previstas na legislacao, e ainda em penalidades previstas
nas esferas civis e criminais.

Declaro também, que cumprirei rigorosamente o projeto
cultural apresentado e aprovado por este edital, me comprometendo
a entregar toda a prestacdo de contas solicitada em até 60 dias apos a
finalizagdo de sua execugdo do projeto.

Cidade/Data:

Assinatura do proponente ou representante legal da Pessoa
Juridica

Nome completo:

ANEXO III
EDITAL LEI ALDIR BLANC II N° 002/2026
CULTURA VIVA
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, ,portador(a) do CPFn°RGn°, Orgﬁo
Expedidor:, residente e domiciliado(a) R
Bairro , na cidade
de UF: , DECLARO, para o fim especifico de atender a
exigéncia do EDITAL LEI ALDIR BLANC II N° 002/2026, conforme
0 quesito raca ou cor utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) que sou () NEGRA, ou () INDIGENA,
comprometendo-me a comprovar tal condicdo perante ao edital
especifico, quando solicitada, no que se refere a reserva de vagas deste
Edital. Declaro também que as informagdes prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica,
estarei sujeita as penalidades previstas no Codigo Penal Brasileiro, bem
como a classificacdo e sele¢ao da proposta para fins de recebimento de
ajuda de custo sera tornada sem efeito. Esta declaracdo tem validade
apenas para o processo seletivo acima indicado.

(Local edata) ,de

de 2026.

Assinatura do candidato (a)

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026 SME

O Municipio de Porto Nacional - TO através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, Orgio Publico do Poder Executivo
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento
Orgamento e Licitagdes, torna publico a Adjudicagdo e Homologacao
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 001/2026 SME, critério de
julgamento: MENOR PRECO GLOBAL, visando a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE CAIXA
D’AGUA, AMPLIACAO DA COZINHA DA ESCOLA MUNICIPAL
MARIETA MACEDO, MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL -TO,
conforme especificagdes técnicas constantes no Projeto Basico/
memorial descritivo, em conformidade com as especificagdes contidas

22

no Processo Administrativo PRODATA N° 2025002835; Processo

GEP 2025/050248/057183 da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
001/2026 SME e seus Anexos, foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO
a empresa: CONSTRURAMOS CONSTRUTORA LTDA, CNPIJ:
15.810.517/0001-13, no valor global de R$ 304.500,00 (trezentos e
quatro mil e quinhentos reais).

Porto Nacional - TO, 25 de Marg¢o de 2026.

JOANA DOS REIS NERES GOMES
Secretaria Municipal de Educacao
Autoridade Competente

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026 SME

O Municipio de Porto Nacional - TO através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, Orgio Publico do Poder Executivo
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento
Orgamento e Licitagdes, torna publico a Adjudicagdo e Homologacao
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 002/2026 SME, critério de
julgamento: MENOR PRECO GLOBAL, visando a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DO SISTEMA
DE DRENAGEM PLUVIAL E ESGOTO SANITARIO; AMPLIACAO
DA COZINHA DA ESCOLA MUN. MARIA DE MELO, DISTRITO
DE LUZIMANGUES, MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL - TO,
conforme especificagdes técnicas constantes no Projeto Basico/
memorial descritivo, em conformidade com as especificagdes contidas
no Processo Administrativo PRODATA N° 2025002900; Processo
GEP 2025/050248/057600 da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
002/2026 SME e seus Anexos, foi ADJUDICADO e HOMOLOGADO a
empresa: C F M DE MENEZES CONSTRUCAO E LOCACAO LTDA,
CNPJ: 20.314.565/0001-50, no valor global de R$ 223.900,00 (duzentos
e vinte e trés mil e novecentos reais).

Porto Nacional - TO, 25 de Marg¢o de 2026.

JOANA DOS REIS NERES GOMES
Secretaria Municipal de Educacao
Autoridade Competente

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026 SME

O Municipio de Porto Nacional - TO através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, Orgio Publico do Poder Executivo
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento
Orgamento e Licitagdes, torna publico a Adjudicagdo e Homologacao
da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2026 SME, critério de
julgamento: MENOR PRECO GLOBAL, visando a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE DUAS
SALAS DE AULA, DEPOSITO, AREA DE SERVICO, ABRIGO DE
GAS E AMPLIACAO DA COZINHA NA ESCOLA MUNICIPAL
JACINTO BISPO ARANTES, DISTRITO DE LUZIMANGUES,
MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL -TO, conforme especificagdes
técnicas constantes no Projeto Basico/memorial descritivo, em
conformidade com as especificagdes contidas no Processo Administrativo
PRODATA N° 2025002871; Processo GEP 2025/050248/057388 da
CONCORRENCIA ELETRONICA N°003/2026 SME e seus Anexos, foi
ADJUDICADO e HOMOLOGADO a empresa JOELSON DE SOUSA
BORGES LTDA, CNPJ: 23.762.686/0001-53, no valor global de R$
281.200,00 (duzentos e oitenta ¢ um mil e duzentos reais).

Porto Nacional - TO, 25 de Marg¢o de 2026.
JOANA DOS REIS NERES GOMES

Secretaria Municipal de Educacdo
Autoridade Competente
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SECRETARIA MUNICIPAL
DE GESTAO E GOVERNANCA

PORTARIA N° 38, DE 20 DE MARCO DE 2026.

Dispde sobre a designagdo de Fiscal de Contrato,
para o processo n°2026000784, referente ao
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO PARA
2 SERVIDORES PARTICIPAREM DO CURSO
“PLANEJAMENTO DAS CONTRATACOES”
QUE SERA REALIZADO NA CIDADE DE
PALMAS/TO DO 26 A 27 DE FEVEREIRO DE
2026. COM OBJETIVO DE CAPACITAR OS
SERVIDORES ACERCA DA IMPLEMENTACAO
DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
(PCA), INSTRUMENTO OBRIGATORIO DE
GOVERNANCA INTRODUZIDO PELA LEI N°
14.133/2021.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO E
GOVERNANCA DE PORTO NACIONAL no uso das atribui¢des que
lhe confere a Lei Complementar n°087/2021 e Decreto 006 de 01 de
janeiro de 2025, no uso das atribuigdes e;

CONSIDERANDO que os 6rgdos ptblicos devem manter fiscal
formalmente designado durante toda vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade;

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais
de contrato sdo:

I - Zelar pelo o efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas e pela a qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
prestados a Fundagdo Municipal da Juventude;

II - Verificar se a entrega de materiais execucdo de obras ou
prestagdo de servigos (bem como seus pregos e quantitativos) esta sendo
cumprida de acordo com o instrumento contratual;

IIT - Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisi¢des, a execucao
dos servigos e obras contratadas;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora Sr* Lucineia Alves Guimaraes
Matriculan® 109073, para ser o fiscal do Processo n° 2026000784, sobre o
objeto de referente .0 PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO PARA
2 SERVIDORES PARTICIPAREM DO CURSO “PLANEJAMENTO
DAS CONTRATACOES” QUE SERA REALIZADO NA CIDADE DE
PALMAS/TO DO 26 A27 DE FEVEREIRO DE 2026. COM OBJETIVO
DE CAPACITAR OS SERVIDORES ACERCA DA IMPLEMENTACAO
DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA), INSTRUMENTO
OBRIGATORIO DE GOVERNANCA INTRODUZIDO PELA LEI N°
14.133/2021.

Art. 2° -, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao;

GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNANCA DO
MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 20
de margo de 2026

JOSE ANTONIO MOTA DE MACEDO
Secretario Municipal de Governanca
Decreto N° 699/2025
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FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 23, DE 25 DE MARCO DE 2026.

Concede diarias para custear despesas com viagem
ao municipio de Gurupi - TO.

O FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE PORTO
NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des legais que lhe confere O art. 77
da Lei Orgéanica do Municipio, e Lei n° 2.245 de 21 de maio de 2015 e
sua alteragdo do Anexo I da Lei 2.065 de 22 janeiro de 2013, que dispde
sobre diarias para agentes politicos e ptiblicos em viagem a servigo do
municipio e autoriza outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores Vinicius Santos Dias,
Coordenador De Prote¢do aos Animais, Wislane dos Santos Viana,
Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Andressa de Araujo Guimaraes,
Meédica Veterinaria, (uma diaria com pernoite), totalizando o valor de
R$ 600,00 (seiscentos reais).

Art. 2°- Esta concessao se faz necessaria para que os servidores
mencionados, possam se deslocar até a cidade de Gurupi - TO no dia 06
de abril de 2026, para realizarem visita técnica acerca do funcionamento
do "Castramovel".

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE DE PORTO NACIONAL - TO, aos 25 dias do més
de margo de 2026.
FABRICIO MACHADO SILVA

Gestor do Fundo Municipal de Meio Ambiente
Decreto de n°® 264/2025

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

a) Extrato do Primeiro Termo Aditivo de Prazo do Contrato n°
091/2024 Processo Administrativo n® 2023005739 apenso 2024001831
GEP N° 2024/040386/017424, firmado em 24/03/2026; b) Partes:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO NACIONAL, CNPJ
n® 11.315.054/0001-62 ¢ a empresa G.A. SILVERIO (CLINMED),
CNPJ N° 40.839.834/0001-00; ¢) Objeto: TERMO ADITIVO DE
PRAZO REFERENTE AO CREDENCIAMENTO VISANDO A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PESSOA FISICA E/OU
JURIDICA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS NA AREA DA
SAUDE COMO: MEDICO E MEDICOS ESPECIALISTAS, PARA
A MANUTENCAO DOS SERVICOS DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE; d) Prazo: Fica prorrogado a vigéncia deste Contrato por mais
12 (doze) meses a contar do dia 25 de abril de 2026, finalizando dia 24
de abril de 2027, ¢) Ratificagdo: ficam ratificadas as demais clausulas
do Contrato.

PUBLICACOES PARTICULARES

EDITAL DE COMUNICACAO

Renato Schneider Junior, inscrito no CPF 046. XXX.XXX-45,
tornar publico que requereu a Agéncia de Regulagdo e Meio Ambiente de
Porto Nacional, a Licengca Ambiental, Prévia de Instalacdo e Operagao, na
Fazenda Alto da Serra, para a atividade de Lava-Jato (Descontaminagio
de Avides Agricolas). O empreendimento se enquadra na resolucdo
CONAMA n°237/1997 e resolugdo COEMA-TO n° 007/2005, que dispde
sobre o Licenciamento Ambiental da Atividade.
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