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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 33, DE 25 DE JANEIRO DE 2023.

“;Dispode sobre a atualizagdo da Regulamentagéo e
Critérios para a concessdo dos beneficios eventuais
de Assisténcia Social do Municipio de Porto Nacional,
¢ da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL-TO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII, do art. 70 da lei
organica do Municipio.

CONSIDERANDO que o beneficio eventual ¢ uma modalidade
de provisdo de protecdo social basica de carater suplementar e temporario
que integra organizadamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia
Social-SUAS, com fundamentagdo nos principios de cidadania e nos
direitos sociais e humanos. (Art 2° da Res.CNAS 212/2006);

CONSIDERANDO que na comprovagdo das necessidades
para a concessdo do beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagdes
de constrangimento ou vexatorias. (Paragrafo tnico do Art.2° da Res.
CNAS 212/2006);

CONSIDERANDO que o beneficio eventual destina-se aos
cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar por conta propria
com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca
riscos ¢ fragiliza a manuteng@o do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros. (Art.3° da Res. CNAS 2012/2006);

I- A Coordenagdo geral, a operacionaliza¢do, 0 acompanhamento,
a avaliagdo da prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu
financiamento;

II-A realizacdo de estudos da realidade e monitoramento
da demanda para constante ampliagdo da concessdo dos beneficios
eventuais; e expedir as instru¢des e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizacdo dos beneficios eventuais.

CONSIDERANDO que aos Conselhos de Assisténcia Social
compete fornecer aos Estados, Distrito Federal e Municipios, informagoes
sobre irregularidades na aplicacdo do regulamento dos beneficios
eventuais, avaliar, reformular, se necessario, a cada ano, a regulamentagao
de concessdo e valor dos beneficios natalidade e funeral. (Art.13° da
Res. CNAS 212/2006);

CONSIDERANDO ainda que o Distrito Federal e os
Municipios devem promover agdes que viabilizem e garantam a ampla
e periddica divulgagdo dos beneficios eventuais e dos critérios para sua
concessdo. (Art.16° da Res. CNAS 212/2006);

DECRETA:

Art.1°. Fica estabelecido os critérios para a regulamentagéo
da provisdo de beneficios eventuais no ambito da politica ptblica de
assisténcia social do municipio de Porto Nacional-Tocantins.

Art.2°. Os critérios estdo constantes no Anexo 01 da Resolugdo
CMAS N° 001/2023.

Art.3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICIPIO DE
PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 25 de Janeiro de 2023.

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

ANEXO I
RESOLUCAO N° 001/2023 DE 03 DE JANEIRO DE 2023
“;Dispde sobre a aprovagdo da atualizagdo da
regulamentagdo e critérios para a concessdo dos
beneficios eventuais de Assisténcia Social - e da

outras providéncias. ”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de

CONSIDERANDO que o Art. 12 da Resolugdo CNAS
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suas atribuigdes, com fulcro no Artigo 26 da lei municipal N° 2.378 de
08/12/2017, que expressa suas competéncias, em especial o inciso: “;I1I -
Normatizar as agdes e regular a prestacdo de servigos de natureza publica
e privada no campo da Assisténcia Social, exercendo essas funcdes
num relacionamento ativo e dindmico com o 6rgdo gestor municipal de
assisténcia social resguardando-se as respectivas competéncias”;.

Art. 1.° A concessdo dos beneficios eventuais é um direito
garantido pelo art. 22. Da Lei Federal n. °8.742, de 07 de dezembro
de 1993, denominada Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS,
consolidada pela Lei n° 12.435, de 06 de julho de 2011, Lei Municipal
n°® 2.378/2017 e decreto federal n°® 6.307/2007.

Art. 2.° Beneficios eventuais sdo as previsdes suplementares e
provisorias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentagdo nos principios de
cidadania e nos direitos sociais ¢ humanos e sao prestados aos cidaddos
e as familias residentes no Municipio de Porto Nacional, em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade
publica.

Pardgrafo unico. Na comprovagdo das necessidades para
concessdo do beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de
constrangimento ou vexatorias.

Considerando que a comissdo de politicas e normas reuniram
-se quatro vezes para analisar a os critérios para a concessdo dos
beneficios eventuais.

Considerando que o 6rgdo gestor municipal de Assisténcia
Social de Porto Nacional, apresentou na reunido ordinaria do dia 03
de janeiro de 2023. A atualizag@o da regulamentacéo e critérios para a
concessao dos beneficios eventuais de Assisténcia Social.

Considerando que no Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor
a partir do dia 1° de janeiro de 2023 revogando-se a Resolugdo CMAS
n°® 014/2017 e as suas disposi¢oes contrarias.

Considerando as deliberagdes ocorridas em plenaria da reunido
ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, realizada no dia
03 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a atualizagdo da regulamentacdo e critérios
para a concessdo dos beneficios eventuais de Assisténcia Social

Art. 2°. Para efeitos legais a regulamentacdo e critérios para a
concessdo dos beneficios eventuais de Assisténcia Social estdo contantes

no anexo 01 da Resolugdo n° 001/2023.

Art. 3° Estaresolugdo entre em vigor na data de sua publicacao
retroagindo seus efeitos a partir do dia 1° de janeiro de 2023.

Porto Nacional - TO, 03 de janeiro de 2023.
Marilene Gomes Araujo Pereira
Conselheira Presidente - CMAS

Biénio 2022/2023
ANEXO II
RESOLUCAO CMAS N. ° 001/2023
CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A concessdo dos beneficios eventuais é um direito

garantido pelo art. 22. Da Lei Federal n. °8.742, de 07 de dezembro
de 1993, denominada Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS,
consolidada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, Lei Municipal
n°® 2.378/2017 e decreto federal n° 6.307/2007.

Art. 2° Beneficios eventuais s2o as previsdes suplementares ¢
provisorias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, com fundamentagdo nos principios de
cidadania e nos direitos sociais € humanos e sdo prestados aos cidaddos
e as familias residentes no Municipio de Porto Nacional, em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade
publica.

Paragrafo unico. Na comprovagdo das necessidades para
concessdo do beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagdes de
constrangimento ou vexatorias.

Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e
as familias com impossibilidade de arcar por conta propria com o
enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia pode provocar
riscos e fragilizar a manuten¢@o do individuo, a unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

§ 1.° Nos casos em que as familias ndo se enquadrarem no
critério de renda mensal per capita familiar, a equipe de referéncia
responsavel pelo atendimento dos beneficios eventuais terd autonomia
para a concessdo de beneficio, por meio de justificativa por escrito, a
qual devera ser juntada ao estudo socioeconémico ou parecer social, sob
pena de responsabiliza¢ao administrativa, civil e criminal.

§ 2° E vedado a oferta de qualquer modalidade dos beneficios
eventuais a familias e/ou individuos com renda superior a 50 % do teto

estabelecido nesta regulamentagao.

§ 3° Os beneficios de transferéncia de renda do Governo Federal
ndo serdo contabilizados para a concessdo de beneficio eventual.

§ 4° Os beneficios eventuais poderdo ser concedidos
cumulativamente e em suas diferentes modalidades.

CAPITULO II

DA DEFINICAO DE RENDA PARA A CONCESSAO DOS
BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 4° Para fins do disposto nesta regulamentagao:

I - Considera-se renda familiar o somatorio da renda individual
dos moradores do mesmo domicilio.

II - Renda familiar per capita é calculada dividindo-se o total
de renda familiar pelo numero de moradores de uma residéncia.

CAPITULO 11
DA CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 5° Para a concessdo de qualquer um dos beneficios
eventuais, o interessado devera cumprir as exigéncias descritas nesta

regulamentagao.

Art. 6° O procedimento para caracterizagdo do direito ao
recebimento dos beneficios eventuais obedecera aos seguintes ritos:

I - preenchimento de requerimento padrio pelo interessado;
II - elaboragdo do formulario de protocolo de atendimento e

ficha de triagem pela equipe técnica do 6rgdo gestor da Assisténcia Social
do municipio de Porto Nacional - Tocantins.
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Paragrafo tinico. Cabera as equipes técnicas do 6rgao gestor da
Assisténcia Social do municipio de Porto Nacional - Tocantins, a emissao
de parecer técnico pela concessdo ou ndo dos beneficios.

CAPITULO IV
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

SECAO1
DO AUXILIO FUNERAL

Art. 7° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral,
constitui-se em uma presta¢do temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, em prestagdo de servigos, para reduzir vulnerabilidade provocada
por morte de membro da familia.

§ 1.° O alcance do beneficio funeral, preferencialmente, seréd
distinto em modalidades que garantam a dignidade e o respeito a familia
beneficidria, tais como custeio das despesas de urna funerdria, preparagao
do corpo e sepultamento.

§ 2.° O beneficio funeral deve ocorrer na forma de prestagio
de servigos e devem cobrir o custeio de despesas de urna funeraria,
preparacdo do corpo incluindo formalizagdo, veldrio e sepultamento,
incluindo transporte funerario, isengdo de taxas, translado, dentre outros
servicos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a familia
beneficiaria.

§ 3.° A prestag@o dos servigos citados no paragrafo 2.° deste
artigo, serd concedido mediante o estudo técnico social que deve
apresentar pormenorizadamente as necessidades em decorréncia do 6bito.

§4.° O municipio deve garantir a existéncia de plantdo/
sobreaviso 24 horas com equipe técnica do 6rgdo gestor, para o
requerimento, estudo técnico social e concessdo do beneficio funeral.

§ 5.° O beneficio de auxilio funeral deve ter como referéncia
o valor das despesas previstas neste artigo, tendo como base de calculo
até 4 (quatro) vezes o salario minimo vigente.

§ 6.° O sepultamento em atendimento ao beneficio eventual de
auxilio funeral deverd ser custeado pelo municipio.

Art. 8° Sdo documentos essenciais para o auxilio funeral:
I - Atestado de 6bito;

II - Comprovante de residéncia no municipio na data do obito
do “;de cujus™;;

III - comprovante de renda de todos os membros familiares da
residéncia inclusive do “;de cujus”;;

IV - Carteira de identidade e CPF de todos os membros da
residéncia, incluindo o “;de cujus”;;

V - declaragdo E/ou comprovagdes de ndo ser beneficiario
de qualquer tipo de plano funerario ativo/regular, salvo necessidades
excepcionais devidamente justificadas em parecer técnico, mediante
regramentos do § 2° do artigo 3° desta regulamentagao;

VI - O requerente devera comprovar que habitava a mesma
residéncia e que era conjuge, companheiro, filho, pai, mae, tutor, curador
ou que tinha a guarda legal do “;de cujos”;. Em casos da impossibilidade
de comprovacdo havera estudo social para averiguacdo dos vinculos
familiares, comunitarios e sociais, mediante regramentos do § 2° do
artigo 3° desta regulamentagao;

VII - se o “;de cujus”; era pessoa que residia sozinha, o

requerente podera ser qualquer parente até o 3.° grau. Nao havendo
parente nessa condig¢do, poderd ser qualquer pessoa devidamente
identificada e que, em qualquer das situa¢des, preencha o requisito do
art. 8.° desta regulamentacg@o.

§ 6.° O auxilio funeral ndo podera ser requerido no prazo
superior de 30 dias ap6s o 6bito. Em caso de pessoa ndo reconhecida pelos
orgdos competentes o prazo sera avaliado de acordo com o comunicado
pelo 6rgao responsavel.

§ 7.° A documentacdo comprobatoria devera ser apresentada
a0 orgdo gestor em no maximo 30 dias.

§ 8.° Em casos ndo previstos, passardo por analise pela equipe
técnica da Assisténcia Social, mediante regramentos do § 2° do artigo
3° desta regulamentacéo.

Art. 9° Tera direito ao beneficio eventual previsto nesta secéo,
o beneficiario que comprovar renda familiar mensal de até 3 (trés)
salario minimo vigentes, em consonancia com o inciso Il do art. 4° desta
regulamentagao.

SECAOII
DO AUXILIO NATALIDADE

Art. 10° O beneficio eventual, na forma de auxilio natalidade,
constitui-se em uma prestagdo temporaria, nao contributiva da assisténcia
social, em bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por
nascimento de um membro da familia.

§ 1.°O beneficio de que trata o caput atendera na forma de bens
de consumo em parte do enxoval do recém-nascido, incluindo itens de
vestuario, utensilios para alimentagdo e de higiene que ao todo comporio
um quantitativo de até 50 (cinquenta) itens, observada a qualidade que
garanta a dignidade a familia beneficiaria.

§ 2.° O beneficio de auxilio natalidade deve ter como referéncia
o valor das despesas previstas no § 1.° deste artigo, ndo podendo ser
superior a 1/2 (meio) do salario minimo.

§ 3.° Sdo documentos essenciais para concessdo do auxilio
natalidade:

I - Se o beneficio for solicitado antes do nascimento, o
responsavel devera apresentar declaragao médica comprovando o tempo
gestacional,

II - Se for ap6s o nascimento, o responsavel devera apresentar
a certiddo de nascimento;

IIT - Comprovante de residéncia, dos pais ou responsavel pela
crianga, de no minimo 3 (trés) meses no municipio;

IV - Comprovante de renda de todos os membros familiares;
V - Carteira de identidade e CPF do requerente;

§ 4.° O beneficio pode ser solicitado no equipamento de
protegdo social basica do territorio de abrangéncia a partir do 7.° (sétimo)
més de gestagdo até o 30.° (trigésimo) dia apds o nascimento.

§ 5.° O auxilio natalidade, sera concedido na forma do § 1°,
em até 15 dias uteis da solicitacdo junto ao Setor Responsavel no 6rgéo
gestor.

§ 6.° E vedada a concessdo de auxilio natalidade para a familia
que estiver segurada pelo salario-maternidade, previsto no art. 18, I, g,
da Lein. ©8.213, de 24 de julho de 1991.
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§ 7° Na falta dos bens de consumo podera ser atendimento em
forma de pecunia que devera ocorrer por meio do cartdo conveniado com
empresa de género especifico, devendo ter o direcionamento da equipe
técnica para aquisi¢do dos bens;

§8° Tera direito ao beneficio eventual previsto nesta secdo, o
beneficiario que comprovar renda per capita de até 1/2 (um meio) do
salario minimo vigente.

SECAO III

BENEFICIOS EVENTUAIS POR VULNERABILIDADE
TEMPORARIA

Art. 11° A situag@o de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se
pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

I - riscos: situacdo de padecimento;

II - perdas: privacdo de bens e de seguranga material;
III - danos: agravos sociais e psicologicos.

§ 1.° Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
I - da falta de alimentag@o;

II - da falta de documentag@o;

II1 - acesso a condi¢des e meios para suprir a reprodugao social
cotidiana do solicitante e de sua familia.

IV - da falta de domicilio, quando:

a) da situag@o de abandono ou da impossibilidade de garantir
abrigo para si e/ou para os filhos;

b) da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos
familiares, da presenga de violéncia fisica ou psicoldgica na familia ou
de situagdes de ameaga a vida;

c) de desastres e de calamidade publica;

d) de outras situagdes sociais que comprometam a sobrevivéncia.
§ 2.° Os Beneficios Eventuais so:

I - Auxilio alimentagdo;

II - Auxilio Viagem;

III - Auxilio moradia.

Art. 12° O alcance do beneficio eventual auxilio alimentagdo é
destinado a familias e individuos e terd, preferencialmente, os seguintes
critérios:

Auséncia de documentag@o;

Necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso
aos servigos e beneficios socioassistenciais;

Necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo,
com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

Ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragéo sexual
no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;Perda
circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

Processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situagdo de rua; criangas, adolescentes,
mulheres em situagdo de violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

Auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de
condig¢des ou de meios proprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros;Desemprego, morte, abandono pelo
membro que sustenta o grupo familiar;No caso de emergéncia e
calamidade publica mediante decreto municipal e/ou laudo da defesa
civil competente;De desastres conforme art. 43 da Lei Municipal do
SUAS;Grupos vulneraveis. Povos ¢ Comunidades Tradicionais - PCTs.
retorno de migrantes a cidade de origem; retorno a cidade que garanta o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;visitas aos parentes de até
terceiro grau em situagdo de doencas, morte e institucionalizacio;SECAO
v

DAS CALAMIDADES PUBLICAS
Art. 16°Entendem-se como ag¢des assistenciais em carater de
emergéncia, aquelas provenientes de calamidade publica provocada por

eventos naturais e ou epidemias.

§ 1.° Enquadra-se como medida emergencial a concessdo dos
seguintes beneficios eventuais:

I - abrigos adequados;

II - alimentos;

III - cobertores, colchdes € vestuarios;

IV - lonas, entre outros.

§ 2.° No caso de calamidades, situa¢des de carater emergencial,
devem ser realizadas uma agdo conjunta das politicas setoriais municipais,
no atendimento aos cidaddos e as familias beneficiarias.

CAPITULOV

DAS COMPETENCIAS

Art. 17° Das competéncias na Esfera Municipal - Lei n.°
2.378/2017, Resolugdo CNAS n.° 212/2006, art. 12, incisos I, 1T e III;

Decreto n.° 6.307/2007, art. 5.°:

I - Destinar recursos para custeio de pagamentos dos beneficios
eventuais;

II - Efetuar o pagamento dos auxilios beneficios eventuais;

III - Atender as agdes assistenciais de carater de emergéncia;

IV - A coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o
acompanhamento, a avaliagdo da prestacdo dos beneficios eventuais,
bem como o seu funcionamento;

V - A realizagdo de estudos da realidade e monitoramento
da demanda para constante ampliagdo da concessdo dos beneficios

eventuais;

VI - Expedir as institui¢des e instituir formuldrios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagio dos beneficios eventuais.

CAPITULO VI
GESTAO E CONCESSAO

Art. 18° A gestdo administrativa e financeira do Beneficio
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Eventual é de competéncia do 6rgdo gestor municipal de assisténcia
social,

§ 1.° Cabe ao orgdo gestor:
I - Atualizar a regulamentagdo dos Beneficios Eventuais de
acordo com as novas regras, atendendo as deliberagcdes do Conselho

Municipal de Assisténcia SocialCMAS

II - Assegurar e gerenciar a(s) fonte(s) de recurso(s) a ser(em)
investido(s) na concessdo dos beneficios.

III - Capacitar a equipe técnica;

IV - Estabelecer fluxo de informagdes, atendimento e registro
das concessoes;

V - Manter atualizado e de facil acesso os relatorios;

VI - Realizar monitoramento e avaliagcdo dos Beneficios
Eventuais concedidos.

VII - Realizar acompanhamento, monitoramento e avaliagdes
das familias beneficiarias.

CAPITULO VII
DO FINANCIAMENTO

Art. 19° As fontes de financiamento para concessdo dos
Beneficios Eventuais ocorrerdo nas contas do:

I - Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Paragrafo inico. As despesas decorrentes desta Lei ocorrerdo
por conta de dotagdo orgamentdria propria, prevista na Unidade
Orgamentaria Fundo Municipal de Assisténcia Social, a cada exercicio
financeiro.

CAPITULO VIII
CONTROLE SOCIAL
Art. 20° O controle social dos beneficios eventuais sera exercido
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS conforme
estabelece a legislagdo (Lei n.° 8.742/1993, art. 22 ¢ Lei Municipal
2.378/2017).

I - Regulamentar a concessdo dos Beneficios Eventuais;

II - Fornecer ao municipio informagdes sobre a execugdo dos
Beneficios eventuais;

III - Avaliar e estabelecer critérios para a destinag@o de recursos
para o custeio do pagamento dos Beneficios Eventuais;

IV - Atualizar a regulamentacdo dos Beneficios Eventuais
bienalmente de acordo e de acordo com a necessidade apresentadas com
dados da realidade local.

CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21° As provisdes relativas a programas, projetos, servigos
e beneficios diretamente vinculados ao campo da saude, educagio,
integragdo nacional, habitacdo e das demais politicas setoriais ndo se

incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Paragrafo 1°. Ndo sdo provisdes de assisténcia social os

itens referentes a Orteses e proteses, tais como aparelhos ortopédicos,
dentaduras, dentre outros; cadeiras de roda, muletas, 6culos e, outros
itens inerentes a area de saude, integrantes do conjunto de recursos
de tecnologia assistida ou ajuda técnicas, bem como medicamentos,
pagamento de exames médicos, apoio financeiro para tratamento de saide
fora do municipio, transporte de doentes, leites e dietas de prescri¢do
especial e fraldas descartaveis para pessoas que tem necessidades de uso,
com observancia nos marcos regulatorios quanto as provisdes da politica
de saude, dentre outras, as abaixo relacionadas:

I - Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia
(Portaria Ministério da Satde - MS n.° 1.060, de 05 de junho de 2002);

II - Concessdao de medicamentos (Lei n.° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 - art. 6.° e Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de
1999 - art. 20);

IIT - Concessdo de Orteses e Proteses (Decreto n® 3.2198,
de 20 de dezembro de 1999 - arts. 18 ¢ 19; Portaria MS n.° 116, de 09
de setembro de 1993; Portaria MS n.° 146, de 14 de outubro de 1993;
Portaria MS n.° 321/2007);

IV - Alimentagado e Nutrigdo (Lei n.° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 - art. 17);

V - Saude Bucal (Politica Nacional de Saude Bucal - Programa
Brasil Sorridente);

VI - Concessdo de 6culos (Portaria Normativa Interministerial
Ministério da Educacdo - MEC/MS n.° 15, de 24 de abril de 2007 - Projeto
Olhar Brasil) e Portaria MS n.° 254, de 24 de julho de 2009;

Art. 22° Esta Resolugdo entra em vigor a partir do dia 1° de
janeiro de 2023 revogando-se a Resolugdo CMAS n° 014/2017 e as suas
disposi¢des contrarias.

Porto Nacional- Tocantins, 03 de janeiro de 2023.

Marilene Gomes Aratijo Pereira
Conselheira Presidente - CMAS
Biénio 2022/2023

DECRETO N° 2586, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.

“;Autoriza a contratagdo de servidores temporarios
em carater excepcional e de interesse publico para o
ano de 2023, para o Municipio de Porto Nacional-TO
e seus Fundos e da outras providéncias.”;

Eu, PREFEITO DE PORTO NACIONAL, faco saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL aprovou e eu sanciono
a seguinte lei:

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo do municipio de
Porto Nacional-TO, contratar os servidores temporarios constantes do
ANEXO I desta lei, em carater excepcional e de interesse publico, em
conformidade com o artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

Art. 2° - As contratagdes, a que se refere o artigo 1°, ocorrerdo
nas hipoteses de necessidade de pessoal em decorréncia de dispensa,
demissdo, exoneragdo, falecimento e aposentadoria de servidores do
Municipio ou pelo pedido de afastamento por motivos de satide, bem
como para atender situagdes pandémicas, epidemiologicas e tropicais
(Coronavirus - Covid-19, Rubéola, Poliomielite, Dengue, etc), situagdes
de combate ao fogo e de necessidades coletivas em geral.

Art. 3° - As contrata¢des serdo feitas pelo tempo estritamente
necessario para atender as ocorréncias especificas ou enquanto ndo for
realizado novo concurso para o provimento das vagas, admitindo o prazo
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maximo do contrato de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
automaticamente pelo mesmo periodo, mediante termo aditivo, de acordo
com a necessidade.

Paragrafo Unico.: Os cargos que possuirem como vencimento
o salario minimo, acompanhara a atualiza¢ao do salario minimo vigente.

Art. 4° - Os contratados, nos termos desta lei, estdo sujeitos
aos mesmos deveres inerentes aos servidores publicos, bem como pelo
Regimento Geral de Previdéncia.

Art. 5° - As despesas com a execugdo desta lei correrdo por
conta das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° - A presente Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario e retroagindo seus
efeitos a partir do dia 01 de janeiro de 2023.

PALACIO TOCANTINS, GABINETE DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, Estado
do Tocantins, aos 29 dias do més de dezembro de 2022.

RONIVON MACIEL GAMA
Prefeito Municipal

BARBARA THIEELY CLEMENTINO PUGAS
Chefe de Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL

PORTARIA N° 14, DE 17 DE JANEIRO DE 2023.

Dispoe sobre dispensa de procedimento licitatorio e
da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
DISTRITAL DE PORTO NACIONAL - TO, no uso das atribui¢des que
lhe confere oart. 77 da Lei Organica do Municipio, conforme Decreto
010 de 01 de janeiro de 2021.

Considerando, que a empresa M GONCALVES DE OLIVEIRA
E CIA LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 21.013.566/0001-
28, FORNECIMENTO DE CONFECCOES DE UNIFORMES
PARA OS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL, encontra- se dentro dos padrdes
considerados de mercado e limite para dispensa de licitagdo;

Considerando ainda, que o preco proposto pela referida empresa
encontra-se dentro dos padroes da razoabilidade;

Considerando por fim, o contido na NOTA DE VERIFICACAO
TECNICA N° 031/2023 - CGM, expedido pela Controladoria Geral
do Municipio, com opinativo favoravel a contratagdo por dispensa de
licitagdo dos servigos demandados, nos termos autorizados pelos termos
do artigo 75, inciso 11, da Nova lei de Licitagdes n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1.° - Fica declarada a dipensa de procedimento licitatorio
para Contratagdo da empresa M GONCALVES DE OLIVEIRA E
CIA LTDA-ME E, inscrita no CNPJ sob o n° 21.013.566/0001-28,
relativa a0 FORNECIMENTO DE CONFECCOES DE UNIFORMES
PARA OS SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL, no valor de: R$ 7.596,80 (sete mil
quinhentos e noventa e seis e oitenta centavos), por meio do Processo
Administrativo n® 2022010842.
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Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO SENHOR SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL DE PORTO NACIONAL - TO,
Estado do Tocantins, 17 de janeiro de 2023.

FABRICIO MACHADO SILVA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Distrital
Decreto n°581/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

AVISO DE DISPENSA N° 1, DE 26 DE JANEIRO DE 2023.

O MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PORTO
NACIONAL, em atendimento ao § 3° e com fulcro no Art. 75, Inc. II,
da Lei 14.133/21, torna publico para conhecimento dos interessados, o
presente aviso da Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagdo, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICO DE CONFECCOES E SERIGRAFIAS DE UNIFORMES
ESCOLARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS ALUNOS
DO CMIL- COLEGIO MILITAR DO CORPO DE BOMBEIROS
ETI - FRANCISCO PINHEIRO DE LEMOS NA MODALIDADE
DO ENSINO FUNDAMENTAL I DE PORTO NACIONAL -TO, tipo
MENOR PRECO GLOBAL, a fim de obter propostas adicionais.

Para tanto, convoca as empresas interessadas a enviarem suas
propostas de precos para o objeto constante do Termo de Referéncia e
conforme modelo de proposta até o dia 31 de Janeiro de 2023 as 16:00
horas para o e-mail: secretariadecomprasporto@gmail.com, ou entregar
pessoalmente na Comissdo de Licitagdo do municipio de porto nacional,
na Av. Murilo Braga, 1887, centro em Porto Nacional - TO.

A empresa detentora da proposta mais vantajosa para a
administracdo, sera convocada para envio da documentagdo que
comprove sua regularidade juridica e fiscal necessaria conforme item
19.1 do Termo de Referencia, para contratar com a administragdo em
até 02 dias uteis apos a declaragdo do vencedor.

O Ato Convocatoério e o modelo de proposta encontram-se
disponivel Junto ao site https://portonacional.to.gov.br/index.php/
cidadao/dispensa-de-licitacao, os demais arquivos estdo disponiveis na
Comissdo de Licitagdo e ou através de solicitagdo por meio do e-mail
cplportonacional2021@gmail.com e informagéo através do fone (63)
3363-6000 ramal 214.

Porto Nacional - TO, 26 de Janeiro de 2023.

Wilington Izac Teixeira
Agente de Contratacdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

PORTARIA N° 32, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

Dispde sobre dispensa de procedimento licitatorio e
da outras providéncias.

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano, no uso das atribui¢des legais que lhe confere a Lei Orgéanica
do Municipio.
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CONSIDERANDO SOLICITACAO PARA AQUISICAO DO
SERVICO DE EMISSAO DE CERTIFICADOS DIGITAL DO TIPO
A3 (PESSOA JURIDICA) COM TOKEN USB, PARA O FUNDO
MUNICIPAL DE REGULARIZACAO FUNDIARIA, ATRAVES
DO SEU GESTOR O SR. MARCOS ANTONIO LEMOS RIBEIRO,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA. AGRICULTA
E DESENVOLVIMENTO URBANO. CONFORME TERMO DE
REFERENCIA E DOCUMENTOS EM ANEXO.

CONSIDERANDO que, ¢ necessaria a contratacao para o bom
funcionamento, visando a garantia de servigos prestados pelos servidores
desta municipalidade.

CONSIDERANDO finalmente, o que dispde Art. 75, incisos
1L, da lei 14.133/2021, o qual autoriza a contrata¢do direta, quando da
dispensa de licitagdo. RESOLVE:

Art. 1° - fica declarada a dispensa de procedimento licitatorio
para contratagdo direta da empresa SEMPRE AUTORIDADE
CERTIFICADORA LTDA EPP, inscrita no CNPJ: 15.590.921/0001-
29, com a prestacdo de servico de especializada para o fornecimento
de Certificado digital do tipo A3 (PESSOA JURIDICA) COM TOKEN
USB, para atender as necessidades desta municipalidade.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano, 20 de janeiro de 2023.

MARCOS ANTONIO LEMOS RIBEIRO
Secretario Municipal de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano
Decreto n° 004/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N° 24, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

“;Dispode sobre a designagdo de colaboradores para
exercer a fungdo de fiscal titular de contratos e
aquisicdes.

A GESTORA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO
NACIONAL/TO, no uso das atribuigdes legais, em conformidade com
a Lei Municipal n° 2006/2010, em seu art. 5°.

Considerando que cabe ao Fundo Municipal de Saude
acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos e aquisi¢des de
materiais de consumo e permanentes celebrados onde essa fungao sera
exercida por um representante da administragdo, de acordo com art 58,
Il e art 67 da Lei 8.666/93.

Considerando que os 6rgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade.

Considerando que as atribui¢des principais dos Fiscais de
contrato sdo:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas, pela quantidade dos produtos fornecido e dos servigos
prestado ao Fundo Municipal de Saude;

IT - Verificar se a prestagdo de servigo esta sendo cumprida de
acordo com o instrumento contratual e instrumento convocatorio;
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III - Acompanhar, Fiscalizar e Atestar as notas Fiscais das
execugdes dos servigos .

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora LANUCIA PUGAS OLIVEIRA -
ASSISTENTE SOCIAL como fiscal titular de contrato para aquisicdo
de medicamentos extra rede para atender usuarios do Municipio de
Porto Nacional, referente aos processos n° 2023000512, 2023000513,
2023000514, 2023000516, 2023000517, 2023000519, 202300020 ¢
2023000521. Acompanhar e fiscalizar todas as fases/etapas da execugdo
contratual, tendo por finalidade verificar se a contratada vem respeitando
a legislacdo vigente e cumprindo com suas obrigagdes contratuais com
qualidade a execugdo dos contratos inerentes ao Fundo Municipal de
Saude.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA SENHORA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 20 de
janeiro de 2023.

LORENA MARTINS VILELA
Secretaria Municipal de Satde

PORTARIA N° 25, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

“;Dispoe sobre a designagdo de colaboradores para
exercer a fungdo de fiscal titular de contratos e
aquisicdes.

A GESTORA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO
NACIONAL/TO, no uso das atribuigdes legais, em conformidade com
a Lei Municipal n° 2006/2010, em seu art. 5°.

Considerando que cabe ao Fundo Municipal de Saude
acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos contratos e aquisi¢des de
materiais de consumo e permanentes celebrados onde essa fungdo sera
exercida por um representante da administra¢do, de acordo com art 58,
Il e art 67 da Lei 8.666/93.

Considerando que os orgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade.

Considerando que as atribui¢des principais dos Fiscais de
contrato sdo:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas, pela quantidade dos produtos fornecido e dos servigos
prestado ao Fundo Municipal de Saude;

II - Verificar se a prestagdo de servigo esta sendo cumprida de
acordo com o instrumento contratual e instrumento convocatorio;

IIT - Acompanhar, Fiscalizar e Atestar as notas Fiscais das
execucdes dos servigos .

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora LANUCIA PUGAS OLIVEIRA -
ASSISTENTE SOCIAL como fiscal titular de contrato para aquisi¢do
de medicamentos extra rede para atender usudrios do Municipio de
Porto Nacional, referente aos processos n° 2023000524, 2023000525,
2023000530, 2023000533, 2023000537, 2023000538, 202300040 ¢
2023000542. Acompanhar e fiscalizar todas as fases/etapas da execugéo
contratual, tendo por finalidade verificar se a contratada vem respeitando
a legislacdo vigente e cumprindo com suas obriga¢des contratuais com
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qualidade a execugdo dos contratos inerentes ao Fundo Municipal de
Saude.
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA SENHORA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 20 de
janeiro de 2023.

LORENA MARTINS VILELA
Secretaria Municipal de Satde

PORTARIA N° 26, DE 20 DE JANEIRO DE 2023.

“;Dispde sobre a designagdo de colaboradores para
exercer a fung@o de fiscal titular de contratos e
aquisigdes.

A GESTORA MUNICIPAL DE SAUDE DE PORTO
NACIONAL/TO, no uso das atribuigdes legais, em conformidade com
a Lei Municipal n° 2006/2010, em seu art. 5°.

Considerando que cabe ao Fundo Municipal de Saude
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos e aquisi¢des de
materiais de consumo e permanentes celebrados onde essa fungao serd
exercida por um representante da administragdo, de acordo com art 58,
NI e art 67 da Lei 8.666/93.

Considerando que os orgdos publicos devem manter fiscal
formalmente designados durante toda a vigéncia dos contratos celebrados
pela entidade.

Considerando que as atribui¢des principais dos Fiscais de
contrato sdo:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigagdes contratuais
assumidas, pela quantidade dos produtos fornecido e dos servigos
prestado ao Fundo Municipal de Satde;

II - Verificar se a prestacdo de servico esta sendo cumprida de
acordo com o instrumento contratual e instrumento convocatorio;

IIT - Acompanhar, Fiscalizar e Atestar as notas Fiscais das
execugdes dos servigos .

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora LANUCIA PUGAS OLIVEIRA -
ASSISTENTE SOCIAL como fiscal titular de contrato para aquisi¢do
de medicamentos extra rede para atender usuarios do Municipio de
Porto Nacional, referente aos processos n° 2023000528, 2023000529,
2023000531, 2023000532, 2023000535, 2023000536, 2023000539 e
2023000541. Acompanhar e fiscalizar todas as fases/etapas da execugdo
contratual, tendo por finalidade verificar se a contratada vem respeitando
a legislacdo vigente e cumprindo com suas obrigagdes contratuais com
qualidade a execucgdo dos contratos inerentes ao Fundo Municipal de
Saude.

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA SENHORA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 20 de
janeiro de 2023.

LORENA MARTINS VILELA
Secretaria Municipal de Satde
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1, DE 26
DE JANEIRO DE 2023.

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
001/2023 FMS - PREGAO ELETRONICO SRP N° 005/2022 FMS -
Processo administrativo n® 2021011501. Validade: 12 (doze) meses.
Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E PARCELADA
AQUISICAO DE MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, APARELHOS
ESPECIFICOS, INSUMOS E CORRELATOS, PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES, VISANDO ATENDER A POPULACAO USUARIA
DO SUS DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL/TO, proveniente
do PREGAO ELETRONICO SRP N° 005/2022 FMS. FUNDAMENTO
LEGAL: Lein® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 3.555, de
08.08.20, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto
n°® 7.746, de 05 de junho de 2012, do Decreto n°® 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Complementar 147/2014, Lein® 8.078, de 1990 - Codigo
de Defesa do Consumidor, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, demais normas pertinentes e respectivas
atualizagdes, em favor da empresa: 01 - ALFA HOSPITALAR LTDA -
CNPJ:39.937.286/0001-71 - Vencedora dos itens: 05, 20,41, 51, 52, 53,
130, 131, 146, 160, 167, 177, 178, 212, 213, 215, 221, 232 ,254, 290,
no valor global de R$ 29.589,52; 02- AMPLA COMERCIAL EIRELI,
CNPJ: 05.891.838/0001-36 - Vencedora dos itens: 14, 15, 16, 17, 195, 255,
271, no valor global de R$ 87.297,00; 03 - APROMEDICA COMERCIO
DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -
CNPJ: 34.558.660/0001-04 - Vencedora dos itens: 04, 24, 28, 39, 50,
97,118,119, 126, 128, 129, 209, 210, 211, 214, 234, 245, 270, 278, 279,
282,288, 291, no valor global de R$ 204.946,90; 04 - AS COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, CNPJ: 37.584.023/0001-09
- Vencedora dos itens: 25, 26, 29, 30, 38, 49, 55, 56, 59, 59, 74, 75, 76,
77,78, 102, 103, 105, 106, 107, 108, 115, 116, 117, 122, 125, 135, 136,
137, 162, 163, 168, 172, 174, 176, 179, 181, 182, 197, 198, 199, 200,
201,202,203,204,205,206,207,208,216,217,218,219, 224, 225,226,
227,228, 229, 230, 231, 236, 277, 285, 293, 294, 295; no valor global
de R$ 394.385,40; 05 - CENTRAL BRASIL INSTRUMENTOS DE
MEDICAO LTDA - CNPJ: 21.137.143/0001-10 - Vencedora do item:235,
no valor global de R$ 1.946,70; 06 - CEPALAB LABORATORIOS LTDA
- CNPJ: 02.248.312/0001-44 - Vencedora dos itens:233, 267, no valor
global de R$ 98.100,00; 07 - EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 38.408.899/0001-59 - Vencedora
dos itens: 164,165,166,169,180,260,261,262, no valor global de R$
103.360,00; 08 - HABX COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICOS
EM EQUIPAMENTOS DE HOSPITAIS E LABORATORIOS LTDA-
ME - CNPJ: 28.767.124/0001-16 - Vencedora do item: 256, no valor
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global de R$ 1.000,00; 09 - HDM COMERCIO IMPORT HOSPITALAR
EIRELI CNPJ: 35.683.070/0001-76 Vencedora dos itens: 54,58,64,12
0,161,242,252,253,263,268,273,274,286,292, no valor global de R$
106.444,00; 10 -HOSPFAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PROD.
HOSP. - CNPJ: 26.921.908/0002-02, Vencedora do item: 10 no valor
global de R$ 111.637,50; 11 - LETICIA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS E MATERIAIS HOSPITALARES, LABORATORIALIS,
ALIMENTICIOS E DE EXPO - CNPJ:38.686.551/0001-23 -
Vencedora dos itens:239, 240 no valor global de R$ 138.000,00;
12 - M MED COMERCIAL DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES - CNPJ: 28.387.424/0001-70 - Vencedora dos itens:
69,121,133,134,259, no valor global de R$ 16.810,00; 13 - MACRO
PRODUTOS E SERVICOS LTDA - CNPJ: 23.384.022/0001-06 -
Vencedora dos itens: 72,86,94,104,127,156,157,158,159,170,186,187,
188,196,222,223,243,244,246,247,248,249,250,251,257,258,265,266,
no valor global de R$ 178.622,70; 14 - MC CIRURGICA PRODUTOS
HOSPITALARES EIRELI - CNPJ: 12.812.677/0001-03 - Vencedora
dos itens:1,2,3,6,7,8,9,10,11,12,13,18,19,21,22,23,27,31, 32,33,34,35,
36,37,40,42,43,44,45,46,47,48,57,60,61,62,63,65,66,67,68,70,71,73,7
9,80,81,82,83,84,85,87,88,89,
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90,91,92,93,95,96,98,100,101109 110 111 112 113 114 124 132 139
140 141 142 143 144 145 147 148 149 150 152 153 154 155 171 173
175 184 185 189 190 191 192 193 194 220 238 241 264 269 275 276
280 287 289 296 297 298 299 300 301 302 , no valor global de R$
2.413.704,10; 15 - PROFARM COM. DE MED. E MAT. HOSP. LTDA
- CNPJ: 00.545.222/0001-90 - Vencedora do item: 151 no valor global
de R$ 81.825,00; 16 - SENA COMERCIO DE PRODUTOS PARA A
SAUDE LTDA - CNPJ: 42.038.727/0001-08 - Vencedora do item: 281
no valor global de R$ 12.874,00; 17 - UNIMARCAS DISTRIBUICAO
E COMERCIO EIRELI - CNPJ: 18.812.673/0001-01 - Vencedora dos
itens: 99,123,183,272,283,284 no valor global de R$ 26.362,55. AAtade
Registro de Precos terd vigéncia de 12 meses a partir de sua publicacao
e estara disponivel na Comissdo Permanente de Licitagdes e no site
www.portonacional.to.gov.br. Maiores informagdes no enderego Av.
Murilo Braga, n°. 1
Porto Nacional, 26 de Janeiro de 2023.

LORENA MARTINS VILELA

Gestora do Fundo Municipal de Saude

=

F
r

el
. 8
N

ax.
I

.'-_.
e [P
:|' I|:..-.I --:-.il N

f34 H T

A Dapcese de Porto MNactonal foi criada em 30 de devemibro de 1015 pela Bula
“Apostolatus Oficium™ do Papa Bento XV, desmembrada da entao Diocese de Godas.

Instaiada em 11 de jutho de 1921,




	ATOS DO PODER EXECUTIVO
	SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DISTRITAL
	SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
	SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA, AGRICULTURA E
 DESENVOLVIMENTO URBANO
	SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE
	FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

